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 شــكر وعرفــان

 

  

والحمد لله القائل في كتابو العزيز "لئن شكرتم لأزيدنكم" والصلاة والسلام عمى خاتم النبيين 
 والمرسمين محمد صمى الله عميو وسمم.

 بعد شكر الله سبحانو وتعالى الذي وفقنا في اتمام ىذا البحث المتواضع 
 "واضح العمري" لا يسعني في ىذا المقام إلا أن أقف وقفة احترام وتقدير أمام الأستاذ الكريم 

الذي قبل الإشراف عمى ىذا العمل وبصدر رحب والذي منحني من وقتو الكثير بالرغم من كثرة ما 
 ،يقع عمى عاتقو من مسؤوليات ،فمم يبخل عمي بتوجياتو ونصائحو وملاحظاتو العممية الدقيقة

فجزاه الله عنا  ،ي خروج ىذا البحث إلى حيز الوجودفإليو يرجع الفضل بعد الله سبحانو وتعالى ف
 خير الجزاء.

فاضل كما لا يفوتني في ىذا المقام أن أتقدم بأسمى عبارات الشكر والتقدير إلى الأستاذ ال    
 الله عنا خير الجزاء. فجزاه صاحب المشروع والذي منحنا الفرصة لمواصمة الدراسة، رابح قدوري

لى جميع الأساتذة    وأتقدم بشكري إلى كل أعضاء لجنة المناقشة لتفضميم بمناقشة ىذا العمل ،وا 
لى كل من قدم لنا يد العون في اتمام ىذا العمل المتواضع، الذين تفضموا بتحكيم المقياس،  وا 

لى أساتذتي وزملائي طمبة جزاه الله كل الخير،  "براخمية عبد الغني" وأخص بالذكر الأستاذ وا 
لى عينة البحث عمى تعاونين معنا ،النفسي وبناء الروائز تخصص القياس سترالما  .وا 
لى كل من قدّم لنا يد العون ولو بكممة طيبة.   وا 
 
 
 
 
 



 
 

 الصـــدق:

حيث جكىى وسيلة المياس طادلة إرا كاًث جميس  ،ىهحرية للومياسيعذ الظذق هي أهن الخظائض السيك 

 (.692ص  ،9111 ،ر عثذ الفحاحاجذعي لياسه )دويذ ها

 ولام الثاحث تالححمك هي الظذق تالطرق الحالية :

 الثبــــات :  

ا كاى إر ،حيث يعحثر الومياس ثاتحا ،مياسى يحىفر عليها الوأيعذ ثثات الومياس هي أهن  الشروط الىاجة     

)دويذار عثذ ًفس الوفحىطيي وجحث ًفس الشروط إرا ها جكرر جطثيمه على ،يعطي ًفس الٌحائج تاسحورار

 (.692،ص  9111الفحاح ،

 جن حساب الثثات تطريمحيي :ولذ 

. الاسكندرية :دار المعرفة 6،ط  مناهج البحث في علم النفس( ،9111دويدار عبد الفتاح محمد ) -9

 الجامعية.

 



 ممخص الدراسة:

ن الة وسمة، لمحمد السيد عبد الرحمهدفت هذه الدراسة إلى تكييف مقياس الغضب كح   
ولتحقيق هذا الهدف قمنا بتطبيق المقياس عمى  .عبد الحميد عمى طمبة الجامعةحسن وفوقية 

( طالبا يزاولون دراستهم بجامعة المسيمة خلال الموسم الجامعي 345عينة مكونة من )
2012/2012. 

بعد التحميل الكمي والكيفي لمبيانات بينت النتائج أن مقياس الغضب كحالة وسمة يتمتع    
ستخراج و  ،الصدقبالثبات،  :وهذا فيما يتعمق قبولةبخصائص سيكومترية م المعايير ا 

 المئينية.

التكييف، الإختبار، الغضب، الطالب الجامعي. الكممات المفتاحية:  

 

Résumé: 

   Cette étude a pour objectif d’adapter le test d’angoisse « état et trait » du M. 

sayedAbderahmane&F.hacenabdelhamid sur les étudiants de l’université. 

Pour atteindre cet objectif, nous avons appliqué ce test sur un échantillon 

composé de (345) étudiants qui suivent leur étude à l’université de M’sila durant 

l’année universitaire 2017/2018. 

  Après l’analyse quantitative et qualitative des données, les résultats montrent 

que le test d’angoisse « état et trait » à des caractéristiques psychométriques 

acceptables en ce qui concerne: fiabilité, validité, et normes centiles. 

Les Mots clés : adaptation, test, angoisse, étudiants universitaires. 
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~ ‌أ~   
 

ةــــمقدم  

اعتمد عمماء النفس في معالجة بحوثيم عمى المتغيرات الدراسة بصورة كمية، وذلك من   
خلال استخدام القياس النفسي لمكشف عن الفروق الفردية في قدراتيم العقمية وقياسيا، 
، والكشف عن سمات الشخصية التي ظيرت العديد من الإختبارات ليا كاختبار روشاخ 

الموضوع ، واختبار مينسوتا في الشخصية، وىكذا أصبح القياس النفسي واختبار تفيم 
، علامة مميزة لعمم النفس، فعن طريقيما ظير القياس النفسي في إطار عمم النفس والتربية

الحديثة. الذي أصبح يمثل عصب الدراسات والبحوث النفسية  

قياس ىي علاقة تبادلية، إذ إنّ إن العلاقة بين العمم بظواىره المختمفة، وبين عممية ال      
تقدم العمم يؤدي إلى تطور حركة القياس وأدواتو، كما أن توافر أدوات القياس وتطورىا يؤدي 
إلى تطوير العمم، ويرى العمماء في العصر الحديث أنّ كل شيء موجود في البيئة موجود 

ياس والإحصاء، بقدر، وأنّ ما يوجد بقدر يمكن قياسو، لذا ظيرت وتطورت أساليب الق
   (7، 4991) عثمان، .لتوضيح الغامض من الظواىر، وتنظيم المختمف منيا

الإختبارات والمقاييس النفسية أىم أدوات القياس المستخدمة لجمع البيانات حيث تعتبر  
دف إلى إتخاذ والمعمومات وقياسيا واختبار الغضب واحدا من أدوات جمع البيانات التي تي

بالصدق والثبات لضمان تحقيق الغرض منو تتصف الإختبارات ف القرار المناسب، 
، وذلك لموصول إلى نتائج دقيقة وسميمة يمكن الوثوق كالتشخيص، التنبؤ، التقويم والتصنيف

.بيا وتعميميا  

 بكل الثقافية والاختلافات الأطر الاعتبار بعين الأخذ عمينا وجب الأساس ىذا وعمى  
 البيئة عمىتكييف مقياس الغضب كحالة وسمة  عمى العمل في تؤثر سوف والتي ،تيارامتغي
 .لو جديدة معايير و ،حميةالم لمنسخة الثبات و الصدق دلالات جراواستخ ئريةزاالج



~ ‌ب~   
 

 الناس يرغب التي المزاجية الحالات بين من وعنادا تصمبا الحالات أكثر ىو الغضب و  
 اللطيف عبد عصام). عمييا السيطرة يصعب التي النفسية الحالات أسوأ وىو ،منيا اليروب في

 ( 87 ، 2001 العقاد،
 اولة تكييفودراستنا الحالية تسعى الى تسميط الضوء عمى ىذه الظاىرة من خلال مح   

 وذلك بفحص صلاحيتو لمتطبيق عمى البيئة المحمية. الغضب كحالة وسمةلمقياس 
تم نظري الحالية عمى جانبين، أحدىما نظري والأخر تطبيقي، فالجانب الواشتممت الدراسة 

 :التطرق إلى
 خصص للإطار العام لمدراسة وتضمن اشكالية الدراسة، :"التمييدي"لوّ الفصل الأ

تم كما  ،مصطمحات البحثل التعاريف الاجرائيةلى تحديد إبالإضافة  ة الدراسة،ىميأأىداف و 
 . ذات الصمة بالموضوعات السابقة استعراض أىم الدراس

 الغضب، تعريفانطلاقا من  مغضبلتطرقنا إلى الخمفية النظرية الفصل الثاني:  وفي
 أنواع الغضب وأسبابو، مرورا لقياس الغضب وصولا إلى طرق مواجيتو. 

 أما الجانب التطبيقي اشتمل عمى فصمين:
من الدراسة  ءا، بدالميدانيةت لإجراءاوالمنيجية الدراسة : خصص الثالث الفصل

كيفية و  الحدود الزمانية والمكانية والبشرية لمبحث، المستخدم في البحث الاستطلاعية، المنيج
لى وصف الأداة المستخدمة في الدراسة، وخطوات التكييف إ بالإضافة ،العينةتشكيل 

 بالأساليب الاحصائية المستخدمة في الدراسة  انتياءا  و 
 ى إستنتاجصولا إلنتائج الدراسة و  تحميلمناقشة و : فتضمن عرض و رابعأما الفصل ال

 حول ىذه الدراسة.     عام
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 :تمهيــــد

عمييا في دراسة  عتمادلاسنتطرق في ىذه الفصل إلى مجمل الخطوات التي سيتم ا  
الية و أىم تساؤلاتيا تحديد الاشك من خلال، وذلك من خلال التعريف بالبحث موضوعنا
أىدافيا، إضافة إلى إزالة الغموض عن مصطمحات أىمية الدراسة و وكذا ابراز  ،الفرعية
ابقة ذات لدراسات السا ثم استعراض، من خلال تحديد المفاىيم اصطلاحا و إجرائيا، البحث

اط قالية بالدراسات السابقة من حيث نمع ابراز علاقة دراستنا الح ،العلاقة بموضوع الدراسة
 الاتفاق وعناصر الاختلاف بينيما.
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 :ةــــالإشكالي -1

لقد خمق الله سبحانو وتعالى الإنسان وزودّه بمجموعة من الإنفعالات التي يستجيب ليا    
 اىتمالتي  الانفعاليةبما يواجيو من مثيرات داخمية وخارجية، فالغضب يُعد من المشكلات 

بمختمف بيا الإنسان في الآونة الأخيرة، بوصفو مشكمة صارت تُعد أساسية في حياة الإنسان 
جوانبيا، فيو ميل طبيعي في الإنسان وشعور صحي، لكن عندما يصبح خارج قدرتنا 

 الطالب. أداءوسيطرتنا عميو قد يقود إلى الكثير من المشاكل وبالتالي يُعيق 

(7 " أن الفرد الذي يتميز بسرعة الغضب يكون 22، 2002حيث أشارت ىبة اسماعيل)  
لأنو لم يعتاد عمييا، ويرى أنّو لا يجب أن يتعرض لمثل غير قادر عمى تحمّل الإحباطات، 

ىذه الإحباطات، كما أنّو كثير النقد والموم لمغير لأتفو الأسباب وأبسط الأخطاء، كما أنّو 
والإنفعالي، كما أن الفرد في ظل الظروف  الإجتماعي يفتقر إلى ميارات الإتصال

ر قادر عمى عقد صلات إجتماعية طيبة مع الإجتماعية السيّئة التي تواجيو يوميا، يكون غي
الإنسجام والتوازن في علاقتو  إستحالةمن يعاشرونو أو يدرسون معو، الامر الذي يؤدي إلى 

 (398، 2007والسميري،  )نظمي.بالمحيطين بو وتجاوبو معيم"

 .Pryimachuks and Richardsوىذا ماتؤكده نتائج دراسة" بريماشوك" و " ريتشمردز")    

جتماعية وسموكية في (2007 ، التي بينت أن الطمبة الجامعيين يعانون من مشكلات نفسية وا 
 (2007،399، والسميري )نظمي.حياتيم اليومية

من عمماء النفس والتربية بضرورة الإىتمام بأدوات القياس لمكشف  حيث يرى المختصون   
عن ظاىرة قياس الغضب وتشخيصو، ليذا يتطمب الأمر بناء وتصميم الإختبارات أو تكييف 
إختبارات مصممة في البيئة الغربية وفقا لممحتوى الثقافي والإجتماعي لمبيئة العربية ولمبيئة 

ختلاف البيئة التي بني فييا الرائز المطبق الأصمي الجزائرية بشكل خاص." حيث أن إ
والبيئة الجزائرية التي سيطبق عمييا، إذ أن المطبقون لم يُراعو إختلاف البيئة والعامل الثقافي 
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وبيذا تكون نتائج المتحصل عمييا غير صادقة، لأن المجتمع الأصمي والمجتمع المطبق 
يف الرائز بما يتناسب مع البيئة عميو الرائز ليس نفسو، وىذا راجع لعدم تكي

 (3، 2009)بوزياني عائشة،.الجزائرية"

وانطلاقا مما سبق، فإن طمبة الجامعة عرضة لمواجية الكثير من المشكلات النفسية التي    
بو نتيجة للأحداث  سبب الاضطراب والغضب الذي يشعر تعتبروالتي  تواجييم في حياتيم، 

الجديدة والمعقدة التي تدفعيم لموقوع في ىذه المشكلات داخل الجامعة، ومن ثم سوء التوافق 
مع الحياة الجامعية، فالطالب الجامعي يعتبر محور الدراسات التربوية بصورة عامة 

ة والدراسات النفسية بصورة خاصة، حيث أّنّو يجب عمى المجتمعات أن تولي طمبة الجامع
الأولوية في خُططيا، بإعتبارىم محور التنمية البشرية، وليذا جاء إىتمام الباحثة بتطبيق 

مقياس عمى طمبة المرحمة الجامعية نظرا لأىمية ىذه المرحمة في بناء الشخصية، كونيا أوّل 
 المراحل التي تتُيح ليم فرصة الإتصال بالعالم الخارجي بصورة منفتحة.

 محاولة تكييف مقياس الغضب ي ىذا الإطار وذلك من خلال ودراستنا ىذه تندرج ف
كحالة وسمة للأستاذ الدكتور محمد السيّد عبد الرحمن والدكتور فوقية حسن عبد 

، وعميو فقد لعينة من طمبة جامعة محمد بوضياف بالمسيمة 1998الحميد عام 
 تمحورت إشكالية الدراسة حول التساؤلات التالية7

  لمتطبيق عمى البيئة المحمية ؟ما مدى صلاحية مقياس الغضب كحالة وسمة 
  ما مدى اتساق فقرات مقياس الغضب كحالة وسمة مع خصائص الاختبار

 الجيد )الصدق، الثبات(؟
  ما ىي المعايير المستخرجة من مقياس الغضب كحالة وسمة إستنادا إلى

 نتائج العينة؟ 
 

 أهداف الدراسة:-2
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الدراسددة التاليددة إلددى تكييددف مقيدداس الغضددب كحالددة وسددمة لمحمددد السدديّد عبددد الددرحمن تيدددف   
وفوقيددة حسددن عبددد الحميددد لمتأكددد مددن مؤشدددرات صدددقو وثباتددو فددي البيئددة الجزائريددة وذلددك مدددن 

 خلال7
 .دلالات ثبات المقياس في البيئة المحمية 
 .دلالات صدق المقياس في البيئة المحمية 
  التدي يمكدن الإعتمداد عمييدا فدي تفسدير الددرجات الخدام، والتدي إستخراج معايير جديدة

 يتم الحصول عمييا من خلال تطبيق المقياس عمى عينة من الطمبة.

 أهمية الدراسة: -3 
تتضح أىمية الدراسة الحالية من أىمية القياس النفسي في البحوث النفسدية والتربويدة ودوره    

المرغوب فييا وصحتيا، وكذلك في تحديد أداة الدراسدة الأساسي في الوصول إلى دقة النتائج 
 االمطبقدة عمددى عيندة مددن طمبددة المرحمدة الجامعيددة، كونيدا ذات أىميددة عمميددة وعمميدة تكشددف لندد

أبعدددداد شخصددددية الطالددددب الجددددامعي، وذلددددك مددددن خددددلال تددددوفير مقيدددداس الغضددددب كحالددددة وسددددمة 
يقدة تتمثدل فدي الروائدز النفسدية بسدبب نددرة وجدود أدوات عمميدة دق المكيف عمى البيئدة المحميدة،

لقياس الظواىر من أجل التشخيص المبكر الذي يسمح بتوفير برامج إرشدادية وتدريبيدة لضدبط 
 خفض حدة الغضب قبل تطوره.

وكدددذلك تقدددديم مقيددداس الغضدددب مناسدددب لمبيئدددة الجزائريدددة، يمكدددن الإسدددتفادة مندددو فدددي دراسدددات   
 لاحقة.

يددرة لمغضددب فددي حياتددو اليوميددة، اقتصددرت الدراسددة بإعتبددار أن الطالددب يتعددرض لمواقددف مث  
عمى عينة من طمبة الجامعة في المجتمع الجزائري، وىدم طمبدة قسدم عمدم الدنفس جامعدة محمدد 

 21بوضدددياف بالمسددديمة، وتمدددت خدددلال ىدددذه الفتدددرة الممتددددة عمميدددة التكييدددف والتقندددين مدددن يدددوم 
 (.2025-2024أفريل لمسنة الدراسية) 25مارس إلى غاية 

 مفاهيـــم الدراســـة: تحديد  -5 
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 ف: ـالتكيي 
 اصطلاحـــا : 

ىدددو مجموعدددة مدددن الإجدددراءات التدددي تتمثدددل أولا فدددي تحديدددد مدددا إذا كدددان الإختبدددار صدددالح    
والتعدديلات اللازمدة فددي  المتددرجمين لقيداس نفدس المفيدوم فددي ثقافدة ولغدة مختمفددة، ثدم إختيدار

إعداد الإختبار الذي سديتم إسدتعمالو فدي لغدة أخدرى إلدى نيايدة العمميدة والمتمثمدة فدي تكييدف 
 (,2002Laveoult.D,Gregoire J) .الإختباروالتأكد من مكافئتو لمطبعة المكيفة

 :إجرائيــــــا 
تكدون  ىو تطبيق مقياس الغضب كحالدة وسدمة عمدى عيندة مدن طمبدة الجامعدة عمدى أن

ممثمدددة تمثددديلا حقيقيدددا لممجتمدددع الجزائدددري، بعدددد تكييفدددو والتأكدددد مدددن الخصدددائص السددديكومترية 
ستخراج معايير جديدة لو  .ليذه النسخة العربية) الصدق، الثبات(، وا 

 ار:ـالإختب 
 7اصطلاحــا  

ميارة أو مجموعة من الميارات التي تقدم  "بأنو teenAA (2641)يعرفو " جون انيت"        
والتي تنتج درجة أو درجات رقمية حول شيء تطمبو من المفحوص  ،لمفرد في شكل مقنن

  (22، 2003مقدم عبد الحفيظ،)."هءلكي يحاول أدا

 :إجرائيــا  
الأرقام أنظام تصنيفي، فيي أداة لملاحظة سموك الفرد ووصفو ب ىو إجراء منظم 

لظاىرة سموكية معينة ميزتيا الأساسية أنيا مقننة، ويجب أن تتوفر  وصفية تكميمية
 فييا الخصائص السيكومترية المتمثمة في الثبات والصدق والمعايير.

 
 
 ب: ـالغض 
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 7اصطلاحــا 
إنفعاليدددة نتيجدددة متطمبدددات ضددداغطة يشدددعر بيدددا كدددل فدددرد، فالنددداس  ىدددو إسدددتجابة 

بدين بعضديم الدبعض فدي الدرجدة، متساوون بيا من حيث النوع إلا أنّيدم يختمفدون 
ويكمن الفرق بين الناس حسب المواقف المثيرة لمغضدب لددييم، حتدى أنّ أسداليب 
التعبير عن الغضب تتباين بين فرد وآخر، فالمواقف التي تثير الغضب عند فدرد 

 (242،  2001الخالدي، )قد لا تثير الغضب عند غيره".

  :إجرائيــا 
الطالدددب الجدددامعي مدددن خدددلال تطبيدددق مقيددداس ىدددو الدرجدددة التدددي يحصدددل عمييدددا  

 الغضب كحالة وسمة المستخدم في ىذه الدراسة.
 ةطمبة الجامع: 
 ا: ـــاصطلاح 

وىم مجموع الطمبة المذين يزاولون تعميميم في المعاىد و الجامعات المنتشرة عمى  
لدراستو مستوى القطر، وىو آخر المراحل التعميمية التي ينتقل إلييا الطالب بعد إنيائو 

، رشاد عبد العزيز موسى).الثانوية، و حصولو عمى شيادة البكالوريا التي تؤىمو للالتحاق بيا
1993 ،39) 
 :إجرائيــــــا 

الفرد الذي يزاول تعميمو  الجامعي ىو الطالب من خلال ىذه التعاريف يمكن القول أن      
 ءآخر المراحل التعميمية التي يتمقاىا الطالب خلال دراستو، و ينتقل إلييا بعد إنيا في

 و دخولو لكمية العموم الإنسانية دراستو في المرحمة الثانوية و نجاحو في شيادة البكالوريا
 .والإجتماعية قسم عمم النفس

 
 

 :أولا: الدراسات العربية الدراسات السابقة: -6  
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اسات السابقة وىذا نظرا لما ليا من اعتمدت الباحث في دراستيا عمى مجموعة من الدر       
ىمية، فيي تعطي صورة واضحة شاممة لما وصل إليو الباحثون في موضوع البحث وما لم أ

الباحثة من حيث إنتيى ، ومن جية أخرى تبدأ وما اتفقوا فيو وما اختمفوايصموا إليو، 
 الإستمرارية والتواصل والتكامل. صبغةيز البحث السابقون، وىذا ما يم

 سمة -حالة الغضب لقائمة السيكومترية الخصائص"(: 2017) عزة الأحمر دراسة 
 "الجامعة طمبة من عينة عمى (STAXI-2)النسخة  الثانية  عنه والتعبير

 سمة -حالة الغضب لقائمة السيكومترية عمى الخصائص التعرف راسة7 الد ىدف     
 جامعة في التربية كمية طمبة من عينة تطبيقو عمى خلال من الثانية النسخة عنو والتعبير
 ( (367من العينة تألفت وثباتو، المقياس صدق من لمتحقق عديدة طرائق باستخدام دمشق،
 .التحميمي الوصفي دمشق، واستعمل المنيج جامعة في التربية كمية من وطالبة طالبا

 الثبات طريقة باستخدام جيدة ثبات بمؤشرات يتصف المقياس أن أظيرتالدراسة7  نتائج 
 بدرجة يتمتع المقياس أن عمى النتائج دلت كما باخ،مكرو وألفا النصفية، والتجزئة بالإعادة،

 والاتساق العاممي، التحميل بطريقتي البنيوي الصدق نتائج خلال من الصدق من جيدة
 الدراسة نتائج أثبتت إجمالي الطرفية، بشكل المجموعات بطريقة التمييزي والصدق الداخمي،
 بذلك وىو مناسبة، سيكومترية بخصائص عنو والتعبير سمة – حالة الغضب مقياس اتصاف
 .الجامعة طمبة مع للاستخدام صالحاً  يُعتبر
 (بناء وتقنين أداة لقياس مهارات إدارة الغضب لممراهقين 2016دراسة رضا الأشرم" :)

 الذهنية" ذوي الإعاقة
ىدف الدراسة7 تصميم أداةعممية لقياس ميارات إدارة الغضب لممراىقين ذوي الاعاقة    

الذىنية، والكشف عن أبعاده، وتحديد الخصائص السيكومترية التي يتمتع بيا، تألفت العينة 
أنثى( من طلاب المرحمتين الإعدادية والثانوية المينية  12ذكرا، 34) ( مراىقا801من)
س الفكرية بمحافظتي الدقيمية والشرقية بجميورية مصر العربية، تتراوح أعمارىم بين بمدار 
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(، وجميعيم من ذوي المستوى الإجتماعي 40-20( سنة، ونسبة ذكائيم بين)21-25)
 والإقتصادي الثقافي دون المتوسط.

 ، نتائج الدراسة7 تمتع المقياس بدرجة عالية من الصدق والثبات
 الغضب سمة من الغضب بحالة التنبؤ دقة"(: 2014جراد) أبو يونس حمدي دراسة 

 "اسيالق فى ثةيوالحد ةيديالتقم ةيالنظر  نيب مقارنة ةيكومتر يس اسةر د          
 النظرية و راش نموذج عن المنبثق التقدير سمم نموذج بين المقارنة الدراسة7 ىدف     

 الجامعة طمبة لدى الغضب سمة من الغضب بحالة التنبؤ دقة حيث من القياس فى التقميدية
 معايرة تم الدراسة ىدف ولتحقيق الغضب، وحالة سمة مقياسي عمى تقديراتيم خلال من

 راش، نموذج عن المنبثق التقدير سمم لنموذج تبعا الغضب وحالة سمة مقياسي مفردات
 طمبة من وطالبة طالبا ((125  من مكونة عينة عمى المقياسين تطبيق خلال من وكذلك 
 بعد الغضب وحالة سمة مقياسي تطبيق تم فقد المقارنة لغرض و المفتوحة، القدس جامعة
  (35) و طالبا ( 45 ) منيم وطالبة طالبا ( 80 ) من مكونة عينة عمى مفرداتيما معايرة
 .التدريج عينة خارج من اختيارىم تم طالبة
 كلا في الغضب وحالة سمة بين دالة إحصائيا ارتباطيو علاقة ىناك: الدراسة نتائج

 أعمى الحديثة النظرية نماذج كأحد التقدير سمم نموذج باستخدام التنبؤ دقة وأن الأسموبين
 .التقميدية النظرية في منيا
 ( علاقة الغضب بظهور السموك العدواني لدى 2013دراسة يحياوي حسينة" :)

 " المراهقين
ىدف الدراسة7 بحث العلاقة بين الغضب كحالة وسمة مع السموك العدواني في مرحمة   

المراىقة، وكذلك البحث عن الفروق بين الجنسين في درجة العدوانية، واستخدم الباحث 
مراىق أُخذو من أربع ثانويات بولاية  00مقياس الغضب كحالة وسمة عمى عينة تقدر بد7 

 .ج الوصفي السببي المقارنل المنيتيزي وزو، واستعم
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أن الغضب كحالة وسمة يعمل كمحفز وكسبب في ظيور السموك  7 أظيرتالدراسة نتائج
 العدواني لدى المراىقين.

 ىناك فروق واضحة بين الذكور والإناث في متغير العدوانية لصالح الذكور.-
 ( مصر: "استبيان الغضب"2005دراسة فايد ) 
جراء الدراسة السيكومترية ليذه الأداة، طبقىدف الدراسة7 إعداد     استبيان الغضب وا 

 ( من طلاب المرحمة الجامعية.240عمى عينة مكونة من ) استخدام استبيان الغضب
نتائج الدراسة7 أظيرت أن معاملات الصدق الثبات كانت مقبولة باستثناء معاملات الثبات  

توجد فروق بين الإناث والذكور في للأبعاد الفرعية لممقياس فقد كانت منخفضة، لم 
الغضب، وأسفر التحميل العاممي عن خمسة عوامل ىي عامل تكرار الغضب، الغضب 

 الخارجي، مثيرات الغضب، اختلال التحكم بالغضب، الغضب الداخمي.
 ( الغضب كحالة وسمة لدى عينة من طمبة جامعة 2004دراسة سمور وعواد" :)

 ات" اليرموك وعلاقته ببعض المتغير 
لى     ىدف الدراسة7 الكشف عن الغضب كحالة وسمة عند طمبة جامعة اليرموك وا 

طبق مقياس الغضب كحالة ،  التعرف عمى المتغيرات ذات العلاقة بالغضب كحالة وسمة
 ( طالب وطالبة من جامعة اليرموك. 2024وسمة عمى عينة مكونة من )

 بة الجامعة.نتائج الدراسة7 أظيرت أن الغضب كان سمة عند طم 
توجد علاقة إرتباطية قوية بين الغضب كحالة والغضب كسمة، حيث بمغ معامل الارتباط  -

 (.0636بينيما)
كما أوضحت نتائج الدراسة أن متغيرات الدراسة المستقمة ) الجنس، الكمية، السنة  -

الدراسية، مستوى الدخل ومنطقة السكن(، لم تكن جميعيا ذات علاقة بالغضب كحالة 
ضب كسمة، حيث اتضح أن متغير عادة التدخين والحالة الصحية، والمعدل التراكمي والغ

 ىي المتغيرات التي فسرت التباين في الغضب كحالة وسمة.
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 :الأجنبية الدراسات :ثانيا
 لمنسخة السيكومترية الخصائص" :طهران 2013 وآخرين سبيمبرجر راسة د 

 "الثانية عنه النسخة والتعبير وسمة حالة سبيمبيرجر لمغضب قائمة من الفارسية
 عينة لمغضب، وتكونت سبيمبيرجر لقائمة السيكومترية الخصائص قياس ة7راس الد ىدف

 .ن طيرا في الجامعة طلاب ( من 1140) من الدراسة
 لمسعادة أوكسفورد قائمة لمعدائية، سبيمبيرجر قائمة لمغضب، سبيمبيرجر واستخدم قائمة

 الداخمي الصدق دُعم والصدق، الثبات من مقبولة مستويات   أظيرت :الدراسة نتائج
 كذلك يكن لم لكنو وكسمة، كحالة   لمغضب بالنسبة والسعادة العدوانية مع دالة   بارتباطات  

 كحالة، الغضب وىي عوامل أربعة العاممي التحميل عن ونتج الغضب، عن لمتعبير بالنسبة
 وجود الخارجي، الغضب عن التعبير الغضب الداخمي، عن التعبير كسمة، الغضب
 .العينة أفراد لدى الغضب من مرتفعة مستويات
 عن التعبير لقائمة العاممية البنية تقييم (: "2011وآخرين ) زار ألكا راسة د 

 " )المكسيكية النسخة ( الغضب
 الغضب وعلاقة الغضب، لمقياس السيكومترية والدراسة العاممية البنية الدراسة7 دراسة ىدف

 العضب، قائمة واستخدم .الجامعة طلاب من (503)  من اسةر العينة الد بالعدوان، وتكونت
 .العدوان عن التعبير وقائمة
 .ومقبولة مرتفعة السيكومترية راسة الد في والثبات الصدق معاملات 7الدراسة نتائج
 الرغبة حالة، الغضب الغضب، مشاعر :ىي عوامل 7  العاممي التحميل عن نتج
 الفعل ردود الغاضب، المزاج الخارجي، الغضب الداخمي، الغضب الغضب، عن التعبير في

 .والعدوان الغضب بين دالة علاقة وجود، في الغضب
 لقائمة الروسية النسخة "تطوّر  روسيا:  (1997)وآخرين كازينوف راسة د 

 .عنه" والتعبير وسمة كحالة   الغضب
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 346)) من راسة الد وتكونت عينة لممقياس، السيكومترية الخصائص اسةر د راسة7 الد ىدف
 .سان بطرسبرج مدينة في والجامعة الثانوية المدارس في الطلاب من

 .عنو والتعبير وسمة   كحالة   لمغضب سبيمبرجر قائمة سة7راالد أدوات
 مرتفعة وثبات صدق معاملات نتائج المقياس من الروسية النسخة أظيرت 7الدارسة نتائج

 سبعة عن العاممي التحميل أسفر كما لممقياس، الأصمية السيكومترية سةاالدر  مع ومتقاربة
 خبرة الغضب، سمة تكوّن التي وىي الغاضبة الفعل ردود طبع الغضب، ىي7 عوامل  
 والغضب الداخمي الغضب الغضب، حالة تكوّن التي وىي الغضب إلى والنزعة الغضب
 مستويات   العينة وأظيرت الغضب، عن التعبير تكوّن والتي الغضب وضبط الخارجي
 .الغضب من منخفضة

 تعميق عمى الدراسات السابقة: 
 من حيث مكان اجراء الدراسة: -1
 دراسةتباينت بنية الدراسات السابقة حيث أن ىناك من تم تطبيقيا في البيئة المحمية، ك  

ومنيا (، 2017رزق ) أمينةكدراسة  سورياومنيا من طبقت في (، 2013يحياوي حسينة )
سمور وعواد ودراسة (، 2014جراد) أبو يونس حمدي من طبقت في فمسطين كدراسة

 وآخرين سبيمبرجردراسة و ، بروسيا  (1997)وآخرين كازينوف دراسة، و الأردنب( 2004)
 بالمكسيك.( 2011وآخرين ) زار ألكادراسة و بإيران،  2013

فيوجد دراسات استعممت مقياس الغضدب كحالدة بالنسبة إلى الأدوات من حيث الأدوات :  -2
 وسدددمة ودراسدددات طبقدددت مقيددداس الغضدددب كحالدددة وسدددمة والتعبيدددر عندددو كالدراسدددات الأجنبيدددة

 .ودراسة 
لقد تشابو البحث الحالي مع الكثير من الدراسات السابقة في نتائجدو،  من حيث النتائج : -3

واختمفدددت مدددع بعدددض حيدددث أندددو تأكدددد تمتدددع مقيددداس الغضدددب بخصدددائص سددديكومترية جيددددة، 
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التدي توصدمت  دراسـة سـمور وعـواد،جـراد و  أبـو يـونس حمدي كدراسةالدراسات في النتدائج 
 .  الغضب وحالة سمة بين دالة إحصائيا ارتباطيو إلى إيجاد علاقة

أغمددب الدراسددات تناولددت الغضددب لدددى الطمبددة الجددامعيين إلا أننددا نجددد : مــن حيــث العينــة -4
رضـــا الأشـــرم  ودراسدددة، يحيـــاوي حســـينةدراسددة واحددددة تناولدددت عيندددة مدددن المددراىقين كدراسدددة 

 .  فئة من المراىقين ذوي الإعاقة الذىنية تناولت
7 تشابيت معظم الدراسات السابقة من حيث اليدف مدع البحدث الحدالي من حيث الهدف -5

 حمديكدراسة، فقد ىدفت أغمبيا إلى التأكد من الخصائص السيكومترية لمقياس، أما دراسة 
 نمدوذج عن المنبثق التقدير سمم نموذج بين المقارنةفقد ىدفت إلى المقارنة جراد  أبو يونس
الغضدب،  سدمة مدن الغضدب بحالدة التنبدؤ دقدة حيدث مدن القيداس فدي التقميدية النظرية و راش

ودراسددة ىدددفت إلددى الكشددف عددن الغضددب كحالدددة وسددمة عنددد طمبددة والعلاقددة بينيمددا كدراسدددة 
   سمور وعواد.

  ةــــخلاص

من الدراسة  وتحديد اليدف  الإشكاليةضبط  لييكل العام لمدراسة تممن خلال تحديد ا
الدراسات السابقة  تحديد مفاىيم الدراسة و استعراض مجموعة من إلىبالإضافة وأىميتيا، 
 بالبحث. صمةالتي ليا 
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 :تمهيـــد

في سموك الفرد  والتي تؤثر بشكل مباشر يمثل الغضب جانبا ىاما من جوانب الشخصية     
عبر مراحل حياتو المختمفة، حيث يمعب الغضب دورا بارزا في نمو شخصية الفرد نموا سميما 

إذا كان عاديا، كما يمعب دورا ىاما في ظيور الأمراض السيكوسوماتية إذا كان مرتفعا، 
وقمة التركيز وغيرىا من المشاكل الصحية التي تحول دون  الانتباهوظيور بعض اضطرابات 

بالمستوى المطموب، وذلك لارتباطو بالعديد من الاضطرابات النفسية والجسمية  الفرد أداء
 .والاجتماعيةوالصحية 

إلى تعريف الغضب وعلاقتو ببعض المفاىيم، أنواعو وأسبابو،  سنتعرض في ىذا الفصلو   
 لو، ولماذا نقيسو وسبل مواجيتو.وكذا النظريات المفسرة 
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 تعريف الغضب: -1

 :مايميمغضب وسنوضح ذلك من خلال لالعمماء والباحثين تعددت تعريفات 

 المعنى المغوي: -1-1

 منيم، يقال غضب فلان غضبا ومغضبةو بغض الآخرين وحب الإنتقام أن   ىيعرف عم   
وغضبان وذلك مغضوب عميو، أي أبغضو وأحب الانتقام منو، فيو غضب وغضب  عميو:
أي غضب عمى غيره من أجمو ويقال غضب من لاشيئ يوجب  "غضب لفلان "يقال

  مو عل الغضب والغضابي " الكدر فيالغضب، وغاضبو مغاضبة: أي حم
 (533، 1966 ،معموف لويس)".معاشرتو

 التعريف الاصطلاحي: -1-1
، وىي عند الغضب الغضب ىو: "حالة نفسية يشعر بيا كل إنسان تدل عل الإحباط  -

تصل إلى حد فقدان القدرة عمى السيطرة عمى إنفعالاتو فيمطم خديو، أو يضرب رأسو، 
 (124، 1999، ".)عباس محمود عوضأو يقذف بما أمامو

بأنو: "تصرف انفعالي يصدر ردا عمى موقف إستفزازي،  محمد سعيد مبيضوعرفو  -
تزانو  (20، 2008)محمد نبيل كاظم، ".يفتقد فيو الغاضب تعقل وا 

الغضب ىو:" انفعال مؤلم تصحبو تغيرات فسيولوجية مثل احمرار الوجو وارتجاف  -
ب والضرب الأطراف واضطراب الحركة والكلام، وقد ترافقو سموكيات خارجية مثل الس  

 (378، 1998 ،".)محمد عزالدين توفيقوالقتل والإنتقام

تبدأ داخمية وقد تتحول إلى  إلى أن الغضب:" إستجابة انفعاليةMiechenbaum ويعرفو  -
سموك لتصبح بذلك عدوانا، فالعدوان ىو شكل الغضب الذي يعبر عنو بإلحاق الأذى 

 (111، 1430)سهيل موسى شواقفة، ".بالآخرين
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 الغضب بأنو:  Sukhodolsky.Sسوكودلسكيو Kassinoveكاسينوفيعرفو كل من  -
في شدتيا وفي مدتيا كما  حالة إنفعالية مشعور بياىذه الحالة الخصوصية تتفاوت"

تتفاوت في تواترىا ) تكررىا، وىي تتوافق بتشوىات معرفية وبسموكيات كلامية وحركية، 
وبنماذج من التوازن الجسمي، ومع أن الغضب قد يبرر عفويا يعتبر وبشكل نموذجي أن 

هوارد ".)سببو شخص آخر، وينطوي ىذا عادة عمى إدراك أن ذلك الشخص يستحق الموم
 (35، 2006 ،نوف و ريمون شيب تافراتكاسي

عن طريق تمييزه بين الغضب كحالة والغضب  الغضبSpielberger رسبيمبيرج يعرف -
كسمة، فالغضب كحالة يعرفو بأنو:" يشير إلى حالة عاطفية تتركب من أحاسيس ذاتية 

تتضمن التوتر والإنزعاج والإثارة والغيظ"، أما الغضب كسمة" فيشير إلى الميل أو 
نسبيا  التييؤ أو سمة ثابتة نسبيا في الشخصية، بحيث يكون لدى الفرد ميل ثابت

قاسم محمد ".)ضبللإستجابة لمواقف الحياة المختمفة بطريقة يغمب فييا حالة الغ
 (146، 2004 سمور،محمد مصطفى عواد،

  يمكننا القول أن الغضب دافع إنفعالي قوي التأثير عمى الفرد إذا لم يضبط ويحسن تسييره
حدتيا من موقف فإنو يؤدي إلى عواقب وخيمة بالنسبة لمفرد والمجتمع معا، وتختمف 

 لآخر.
 الغضب وعلاقته بالمفاهيم الأخرى: -2

يعد الغضب أحد المفاىيم الأساسية للإنسان والكائن الحي عموما، ورغم كثرة تناولو في 
مجال عمم النفس، إلا أن المفيوم ظل لفترة طويمة يعتريو الغموض والخمط بينو وبين 

 بص المفاىيم الأخرى المرتبطة بو وليذا نميز بين: الغضب والعدائية والعدوان، فينظر 

Buss.Aإلى أن: 
 : ىو عبارة عن استجابة عقابية وأنو يظير في غياب الغضب.العدوان -
 إنفعالية تظير آثارىا بوضوح عمى مكونات وملامح وجو الفرد. : ىواستجابةالغضب -
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: فيي إتجاه سمبي ينكس في كراىية الآخرين والنزعة إلى تقديميم بطريقة سمبية، العدائية -
 والضمنية لمفرد.وتتحدد في ضوء الإستجابات المفظية 

وان والعدائية، لكن ىذه دوىكذا نرى أنو إذا كان ىناك تداخل بين الغضب ومفاىيم الع
 أن: فيمختمفة وتبرز الإختلافات بينيم  لمفاىيم

 سموك الغضب ىو إنفعال، والعدائية ىي إتجاه، والعدوان ىو
الغضب  ية، وأناء كل من العدوان والعدائىو حالة إنفعالية يمكن أن تكمن ور  فالغضب

 ليس سموكا

 فيي تشير إلى إتجاه عدواني يوجو الفد إلى القيام بالسموك العدواني العدائيةأما 

     فيو سموك مقصود يرمي إلى إلحاق الأذى والضرر بالىخرين عن قصد  العدوانأما 
 (.24، 2007عبد العظيم حسين،  .)طهوتعمد

الغضب والعدائية والعدوان ولكنيم جميعا مما سبق نستخمص أن ىناك خمطا بين مفيوم   
يتفقون في أنيم مجرد تعبير عن الحالة الإنفعالية التي يشعر بيا الفرد في الموقف التي 

 يتعرض ليا في حياتو اليومية.

العدوان ويعايش الغضب، والشخص الغاضب  ىلإمشاعر تدفع الفرد  أو فالعدائية ىي إتجاه 
 والعدوان ىو سموك يقوم بو الفرد.ليس بالضرورة يعيش العدائية، 
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 الغضب: أنواع -3

 الناس لا يحسن إدارة ذاتو ونفسو ىذا الصنف من سريع الغضب سريع الرضا: -3-1
كممة واحدة تؤثر فيو ويتفاعل معيا ثم بكممة أخر ييدأ ويرضى، وىذا الصنف يؤذي في 

مقمب وقد يغضب من التعامل ولا يعر الطرف الآخر كيف يتعامل معو باستمرار، مزاجو 
فسية يغضب نكممة اليوم ولو قيمت لو بعد أسبوع، وقد لا يغضب فيو حسب حالتو ال

 ويرضى.
لا يرضى  لأنوأشر الناس،  يعتبر ىذا النوع من  سريع الغضب بطيئ الرضا: -3-2

ذا أراد أن يصفح أو يعفو يتخذ ىو القرار  بسرعة ولا يقبل أي إعتذار أو تأسف عمى الخطأ، وا 
 بغض النظر عن إعتذار الطرف الآخر.

ىذا الصنف ىو أخير الناس، فالحمم والحكمة صفاتيم، بطيئ الغضب سريع الرضا:  -3-3
غضبوا سريعو الرضا عندما ولا يمنع ذلك من غضبيم بحكم الطبيعة البشرية، ما يميز إذ 

 (41، 2008)سناء سميمان، .يعتذر إلييم

 الغضب إل نوعين رئيسيين ىما: السمريويقسم 

 غضب معتدل وصحي: -أوّلا

وىو الغضب الذي لا يذىب بصواب الإنسان، بل يخضع لسيطرتو فلا يتمادى فيعتدي،   
للإنسان في حياتو يدعم وىو الغضب حيث تجب الحمية، وىذا النوع من الغضب رقيق 

فيو حسن الخمق، وكظم الغيظ، والعفو والإحسان ففيو الحماية لمد ين والوطن، والعرض 
 والحقوق.
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 الغضب الجامح: -ياثان

وىنا يتحول الغضب كإنفعال من إعتدالو الصحي الحميد إلى تصرف مرضي،    
 والتخريب.ويتحول إلى شحن ناسفة وطاقة ىائمة توجو إلى التحطيم 

وقد يتغمب الغضب عل الإنسان فيخرجو عن الدين والعقل، فيفقد الإنسان بصره   
)محمد مصطفى .وبصيرتو وقدرتو عمى وزن الأمور بميزان العقل الذي ميز الم و بو الإنسان

 (42، 1997السمري، 

 أسباب الغضب: -4

 تؤدي الى حدوث الغضب ومن بينيا: ىناك أسباب متعددة وآراء مختمفة 
لى أسباب متعددة، فيو ينتج عندما يتعرض الفرد لظروف إإن إنفعال الغضب يرجع   -

شباع حاجاتو الأساسية، ويحدث انفعال الغضب نتيجة  الفشل والإحباط في تحقيق أىدافو، وا 
يحتاج إلى الإت كالية الزائدة التي يتصف بيا سموك بعض الأفراد عندما يواجيون موقفا 

المثابرة والإنجاز والإعتماد عمى النفس، ويظير انفعال الغضب من وجود الفرد في حالة 
حجام لتحقيق ىدف مرغوب يسعى إليو، كما يستثار انفعال  صراع نفسي بين إقدام وا 

 (243، 2001الخالدي، .)الغضب لدى البعض من الناس بسبب شعوره بالغيرة من الآخرين
الوراثية دور في زياد أو نقصان انفعال الغضب، وذلك نظرا لفطرية ىذا عوامل مل كما أن  -

الإستعداد، فمقد عرفت بعض الأمم والقبائل بميميا لممقاتمة أكثر من غيرىا، وكذلك الرجال 
أكثر ميلا لممقاتمة من النساء، وكذلك تؤثر العوامل البيئية في الغضب مثل: التقاليد، 

 .(5، 2004)محمد جاسم محمد، .تغذية والحياة الأسريةالمعاممة، درجة الحرارة، ال
 
 
 :وتوجد أسباب قد تؤدي لمغضب وهي كالتالي 
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 الألم الجسدي - الصراع  -الإحباط -
 (120 -119، 2000)ليندا دافيدوف، التقريع والإىانة والتيديد. -

  وىناك من يقسم أسباب الغضب إلى ثلاثة مقومات والتي تتفاعل لتولد الغضب لدى
 :كالآتي Deffenbacherديفينباخرالفرد حيث حددىا 

إستثارة الغضب: وقد تكون ىذه المثيرات ذات مصدر  ىالمثيرات التي تعمل عم :أولا
 خارجي من البيئة الخارجية أو مصدر داخمي مرتبط بذات الفرد.

حالة الفرد قبل الغضب: وتتضمن الحالة الجسمية والانفعالية والمعرفية  :ثانيا
 والخصائص النفسية لمفرد في الوقت الذي يتعرض فيو للإستفزاز.

تقسيم وتفسير الفرد لممثيرات التي تستثير الغضب، وقدرة الفرد عل التعامل أو  :ثالثا
 (36-35، 2007طه عبد العظيم حسين، )التكيف مع ىذه المثيرات.

 النظريات المفسرة لمغضب: -5
  :الغضب  ضب لو أسباب بيولوجية تدل عمى أنتشير إلى أن الغ النظرية البيولوجية

 (Clayton.E.Taker.L.2000)يمكن أن يكون وراثيا، واختلال في الإفرازات اليرمونية.
 :والتفسير غير فتشير أن الأفكار التمقائية واللاعقلانية الخاطئة،  النظرية المعرفية

المنطقي للأحداث ىي سبب الإضطراب والغضب الذي يشعر بو الفرد، وليس الحدث 
بحد  ذاتو، فطريقة تفكير الفرد وتفسيره لممواقف التي يتعرض ليا ىي الدافع وراء 

 الغضب.
 :فترى أن الغضب سموك متعمم بطرق مختمفة وعمميات إشراطية، النظرية السموكية

السموكيات، ثم يتم تعميم الغضب لمتعامل مع المواقف المختمفة، حيث يتم تعزيز ىذه 
 لمحصول عمى تعزيزات مشابية لتمك التي يحصل عمييا في الموقف الأصمي.

 :النظرية التحميمية 
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فترى أن الغضب ىو أحد أىم مظاىر الغريزة العدوانية لدى النساء، ويحتاج الغضب إلى   
نو، إما بطريقة ع كون الغشباع عنو من خلال التعبيرالإشباع شأنو شأن باقي الغرائز، وي

 (60، 2014 بسمة عبد الشريف،)إيجابية أو سمبية.
 من خلال ىذه النظريات نستنتج مايمي:

النظرية المعرفية أما النظرية البيولوجية ترجع الغضب إلى العامل الوراثي يتولد معو. أن  
ن أساليب أثر بو، كما أيؤثر في الآخر ويت نفعال فكلاىماتوضح دور التفكير في إحداث الاف

التفكير اللاعقلاني ليا دور كبير في إثارة الغضب لدى الفرد، فيو يضخم الموقف الذي 
يتعرض لو مما يجعمو يثور ويغضب، حيث يرجع ما يحدث لو من مشكلات لأسباب خارجية 

 بعيدة عن سيطرتو.
تركز عمى أن الغضب سموك متعمم، يتعزز من خلال  فإنيا وبالنسبة النظرية السموكية  

 المواقف المختمفة التي يتعرض ليا.
أما النظرية التحميمية فتعتبره غريزة لدى الإنسان، ويمكن إشباعو والتعبير عنو بطريقة إيجابية   

 وسمبية.
 :قياس الغضب -6

ن إىتمامنا في قياس الغضب من حكمنا عميو كمشكمة إنفعالية لابد من تقويميا ميك"  
في ضوء كل من الش دة والتكرار، وىو ما يتضمن في إطاره طريقة التعبير عن الغضب 
ومدتو، فالحكم عمى معاناة فرد من مشكمة الغضب ىو حكم عمى نتاج ما يمكن تسميتو 

أو بتعبير آخر ما ىو الثمن الطبي والنفسي  Cost Analysisبتحميل التكمفة أو الثمن 
و الذي يتسم بالغضب؟ وىكذا يفيد أالميني الذي يدفعو الفرد الغاضب والإجتماعي و 

 قياس الغضب في:
 دراسة تأثير الغضب عمى الحالة الصحية لمفرد. - أ

 دراسة تأثير الغضب عمى النواحي النفسية والعقمية لمفرد. -ب
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 العلاقات الفرد الإجتماعية والبيئية الشخصية والأسرية. دراسة أثر الغضب عمى -ـج
دراسة أثر الغضب عمى الأداء الميني والوظيفي وما يرتبط بذلك من كم وجودة الإنتاج  - د

 (15، 1998محمد السيّد عبد الرحمن وفوقية عبد الحميد، )."والإستيداف لمحوادث أثناء العمل

 مواجهة الغضب: طرق -7

   أوضح محمد أحمد ابراىيم عمى أن الفرد يمكمو التعامل مع الغضب بالضحك والدعابة
Humor فيذا لو أىمية كبرى في حياة الفرد ولكي يتجنب مواقف الغضب ،
 (161، 2003.)محمد أحمد ابراهيم،  ويضبطو

  كما أشار كريم عمران وعبد الم و عمران أن الفرد في حالات الغضب يُمكنو الاسترخاء
والتنفس بعمق وتخيل بعض التجارب المطيفة التي تساعد عمى تيدئة الأعصاب بالإضافة 

إلى أنو يُردد بعض الكممات أو العبارات المُريحة خلال عممية التنفس، كما أن و من 
زالة أي توتر،  الممكن أن يُمارس رياضة اليوجا التي تساعد عمى إسترخاء العضلات وا 

ن ألغضب بأفكار أخرى أكثر عقلانية و الأفكار التي قادتو إلى ا كما أنو يُمكنو أن يستبدل
يفكر فيما يقولو قبل أن يتمفظ بو، كما أن عمى الفرد أن يجعل وقت لمراحة ليستريح من 

المشكلات والمسؤوليات اليومية التي تجعمو يعيش تحت ضغط وذلك لمدة ساعة أو 
 (19، 2004 ) كريم عمران وعبد المّه عمران،.ساعتين يوميا

  وفي ىذا الصدد أشار وليد مراد إلى أن الفر لكي يتجنب غضبو عميو أن يزيل جميع
الأسباب التي تسبب لو إزعاج وتثير لديو نوبات الغضب وعمل جداول يومية مرنة لو، 

 (1، 2004)وليد مراد، .بحيث يكون بيا قسط من الراحة وممارسة اليوايات

 كما أوضح روبرتRobert  أن الطرق المعرفية ىي أفضل الطرق لمساعدة الفرد عمى
التحكم في غضبو، فالعديد من الباحثين أكدوا في دراساتيم أن التحكم في الغضب مرتبط 
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بالأخطاء في التفكير، ونقص الميارات لمواجية الاحداث اليومية، والتفكير العدواني، 
 (Robert  ،2004 ،1وبرت.)ر والمعتقدات الصارم الناجمة عن الثأر والإنتقام

 ومما سبق ترى الباحثة أن ىناك عدة طرق لمواجية الغضب وىي:
 .  الإستعاذة بالم و من الشيطان الرجيم والتقرب إلى الم و عز وجل 
  الوضوء أو الإغتسال بالماء لقول الرسول صمى الم و عميو وسمم:" إن الغضب من

حدكم فميتوضأ". صدق أء فإذا غضب نما تطفأ النار بالماالشيطان خمق من النار، وا  
 رسول الم و صمى الم و عميو وسمم.

  التحكم في الغضب من خلال التدريب عميو لقول الرسول الكريم صمى الم و عميو وسمم
لمرجل الذي قال لو أوصني، قال:" لا تغضب" فردد مرارا، قال:" لاتغضب" . صدق 

 رسول الم و صمى الم و عميو وسمم.
  الفرد معرفة الأفكار التي تدور في عقمو عندما يغضب ويغيرىا بأفكار جديدة أن يحاول

يجابية.  وا 
 .تغيير مكان الموقف المثير لمغضب إلى مكان آخر حتى ينساه 
  الطرف   أن يفكر الفرد في العواقب الوخيمة الناتجة عن غضبو سواء عميو أو عمى

 الآخر.
  نفسو سوف يغضب أو سيتذكر الأشياء أن يفكر في أشياء أخرى إيجابية عندما يجد

 السمبية.
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 ــــة:خلاص

أنـواع ، تعــريف الغضــب وعلاقتو بالمفاىيم الأخرى من خلال ىذا الفصل تم التطرق إلى   
)النظرية التحميمية، النظرية المعرفية،  النظريــات المفسـرة لمغضـب و، وكذاأسبــابو الغضـب 

يمكن  .يتوطرق مواجو قياس الغضب وفي الأخير ، (السموكيةالنظرية ، النظرية البيولوجية
القول أن الغضب ىو أحد الإنفعالات الميمة والضرورية في حياة الإنسان، والتي تؤثر في 
أسموب إدراكو لمحياة، وتعاملاتو مع الآخرين، والفرد إذا ما أحسن استخدامو والتحكم فيو 

والصراعات التي يتعرض ليا، فيذا يؤدي إلى حد  بطريقة إيجابية لمتنفيس عن الإحباطات 
كبير في سلامتو النفسية، أما إذا لم يحسن التعامل معو فإن و من الممكن أن يؤدي إلى آثار 

 سمبية لكل ما يدركو من مثيرات تيد د ذاتو أو تعرض ما يتعمق بو لمخطر.

نب شخصية الطالب يقتصر الإىتمام بموضوع الغضب من حيث تأثيره عمى جوا لا ليذا   
 فحسب بل يتعدى ىذا إلى توفير برامج إرشادية وتدريبية لمخفض من حدة الغضب.
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 د:ــــــتمهي

دراسة عممية لا يمكن الوصول إلى نتائج موثقة إلا إذا اتبعت إجراءات  في أي         
 "فوضوح المنيج يظير في تصميمو المحكم"منيجية مضبوطة و خطوات عممية صحيحة 

ما تتميز بو من خصائص وتجانس العينة وسلامة تحديدىا ومناسبة أدوات البحث و 
وملائمة الأساليب الإحصائية التي يستدل بيا عمى صحة أو عدم صحة ، سيكومترية

 .لفرضيات التي سبق لمباحث صياغتياا

وىذا ما سنحاول ، الوصول إلى نتائج عممية دقيقة ىذه الإجراءات تساعد في كل     
ساليب الإحصائية وصولا للأإتباع الخطوات الصحيحة و المنظمة  انطلاقا من ،مراعاتو

 المناسبة ليذه الدراسة.
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 الدراسة الإستطلاعية: -1

قبل القيام بأي دراسة ميدانية يجب عمى الباحث أن يقوم بدراسة إستطلاعية لمتعرف عمى 
كونيا تُمكن الباحث من إستطلاع الظاىرة المكان الذي سيطبق فيو الدراسة الأساسية، 

 التي تخدم ىذه الدراسة. ووجودىا في الواقع وتحديد العينة

 اليدف الأساسي من الدراسة الاستطلاعية ىو: أهداف الدراسة الاستطلاعية: -1-1
  ُب عمى تطبيق الاختبار وتصحيحو.التدر 
 لتعرف عمى المكان لإجراء الدراسةا. 
 والتقرب منيم.، العينة التعرف عمى أفراد 
 تحديد العينة المدروسة و معرفة الظروف المحيطة. 
 .التحقق من مدى وضوح تعميمات المقياس وفقراتو 
 :إجراءات الدراسة الاستطلاعية –2 –1 
   طمبة  ( طالبا40عمى عينة قواميا ) بتطبيق مقياس الغضب كحالة وسمةقامت الباحثة     

( سنة،  وتم 24-19حيث تتراوح أعمارىم بين)، من كلا الجنسينالجامعة بجميع مستوياتيا، 
وىذا مايتلائم  ،قسم عمم النفس بجامعة محمد بوضياف بالمسيمةعشوائيا من  اختيارىم
 .11/03/2018الدراسة، وذلك بتاريخ  وطبيعة

 :نتائج الدراسة الاستطلاعية – 3 – 1
 التالية :تمثمت أبرز نتائج الدراسة الاستطلاعية في النقاط 

أفراد العينة استفسارات ، ويتبين ذلك من خلال واضحة كانت تعميمات المقياس غيرـ 
 .، وكذلك ملاحظات من بعض الأساتذةالمفحوصة بنسبة كبيرة

 ول البنود التي لم يفيميا.كثرة طرح الأسئمة من قبل المفحوصين حـ         

 من طرف أفراد العينة. فاعلتتجاوب و ـ 
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 تطبيقيةالدراسة ال – 2
 منهج الدراسة: -2-1

المنيــــج ىــــو: عبــــارة عــن مجموعــــة مــن العمميـــات والخطــوات التــــي يتبعيــا البـاحــــث بــغيـــة "    
 (16 ،2112)رشيد زرواتي، ."بحثــو تحقيــق

المنيج المطبق في دراسة أي ظاىرة بحثية بطبيعة الموضوع المدروس وبالإشكالية  ويرتبط  
ولتحقيق ىدف الدراسة الحالية وىي تكييف  ،وكذا الفرضيات المقدمة لمعالجة الموضوع

فقد تم الإعتماد  ،مقياس الغضب كحالة وسمة عمى الطمبة الجامعيين في البيئة الجزائرية
 المنيج المناسب لذلك. رهباعتباعمى المنيج الوصفي 

"ىو المنيج الذي يعتمد عمى دراسة الواقع بوصفو وصفا دقيقا ويعبر عنو  المنهج الوصفي: 
تفسيرا كيفيا وكميا، فالكيفي يصف الظاىرة ويوضح خصائصيا، أما الكمي فيعطينا وصفا 

)محمد عبيدات .رقميا لمظاىرة فيعبر عن مقدار أو حجم أو درجة إرتباطيا بالظواىر الأخرى"
 (191، 2111وآخرون، 

 مجالات الدراسة: -2-2
إن موضـــوع الدراســـة ىـــو الغضـــب كحالـــة وســـمة عمـــى عينـــة مـــن طمبـــة الجامعـــة ليـــذا 

 فدراستنا تتحدد بموضوعيا الذي تدرسو ومجالاتو.
 :المجال المكاني 

 في جامعة محمد بوضياف بالمسيمة.الحالية  تمت مجريات الدراسة
 :المجال البشري   
تمـــت مجريـــات الدراســـة الحاليـــة عمـــى عينـــة مـــن الطمبـــة ، وىـــم طمبـــة قســـم عمـــم الـــنفس    

 (.345وعددىم ) بجامعة محمد بوضياف بالمسيمة
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 :المجال الزماني   
تمت مجريات الدراسة الحالية من بدايتيا إلـى نيايتيـا حيـث تـم جمـع الجانـب النظـري بدايـة    

 د تم عبر عدة مراحل وىي:أما الجانب التطبيقي فقم، 2018من جانفي 
  11 م: تمت فييا إجراء الدراسة الاستطلاعية الأولى2018 مارس 
   م: تمت فييا إجراء الدراسة التجريبية الثانية.2018 أفريل 22مارس إلى  14من 
  م: تم فييا تطبيق الدراسة الأساسية.2018ماي  02أفريل إلى  14من 

 مجتمع الدراسة: -2-3
 .D.IANE.Dالدراسة ما يريد الباحث أن يص ل بواسطتو إلـى نتـائج الدراسـة"  ع" يمثل مجتم  

Blankenship, 2009, 82)) 
مـــد حلـــنفس بجامعـــة مابالنســـبة ليـــذه الدراســـة فـــلن المجتمـــع المســـتيدف يتمثـــل فـــي قســـم عمـــم  

 (.832بوضياف بالمسيمة، حيث يبمغ عددىم )
 عينة الدراسة: -2-4
عبـــارة عـــن مجموعـــة جزئيـــة مـــن مجتمـــع الدراســـة يـــتم إختيارىـــا تعـــرف العينـــة عمـــى أن يـــا:"    

جـــراء الدراســـة عمييـــا، ومـــن ثـــم إســـتخدام تمـــك النتـــائج وتعميميـــا عمـــى كامـــل  بطريقـــة معينـــة واا
  (84، 1999)محمد عبيدات وآخرون، مجتمع الدراسة الأصمي".

بالنسبة ليذه الدراسة فقد حرصت الباحثة عمى ضمان عشـوائية العينـة لتضـمن حسـن تمثيميـا  
، وجـاءت 41,46وىـي مـا تمثـل نسـبة  طالـب 345منو، والذي بمغ عـددىم لممجتمع المأخوذة 

 كالتالي: موزعة
 
 
 
 :العمر لمسنوات لمتغيروزيع أفراد العينة ( يبين ت11الجدول رقم: ) 
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 النسبة المئوية عددال عمرال
 11,88% 41 سنة 19
 22,89% 79 سنة 20
 16,23% 56 سنة 21
 13,91% 48 سنة 22
 17,10% 59 سنة 23
 17,97% 62 سنة 24

 100% 345 المجموع
    الذي طمبة المن عينة الدراسة يمثمو % 11,88 نلاحظ من خلال الجدول أن نسبة

ة الدراسة والتي تمثل النسبة الأكبر من عينبينما طالب،  41سنة بعدد  19يبمغ عمرىم 
 16,23وأن نسبة ، طالب 79بعدد قدره سنة  20من الطمبة الذي يبمغ عمرىم  22,89%

طالب، بينما نسبة  56سنة بعدد  21من عينة الدراسة يمثمو الطمبة الذي يبمغ عمرىم %
طالب، أما نسبة  48 سنة بعدد 22من عينة الدراسة يمثمو الطمبة الذي يبمغ عمرىم % 13,91
طالب،  59من عينة الدراسة وبعدد  %17,10قدرت بــــ  سنة 23البالغين من العمر الطمبة

 .طالب 62سنة بعدد  24من عينة الدراسة يمثمو الطمبة الذي يبمغ عمرىم  17,97بينما نسبة 
 وتوزعت عينة الدراسة عمى مراحل الدراسة كما يوضحو الجدول التالي:

 ( يبين توزيع أفراد العينة حسب مراحل الدراسة12رقم: )الجدول    
 النسبة المئوية عدد التلاميذ المرحمة

 11,59% 40 الاستطلاعية الدراسة 

 %23,18 80 تطبيقية الثانيةالالدراسة 

 %65,21 225 ةالثالثتطبيق الالدراسة 

 %100 345 المجموع

   وىـذا  %11,59من الجدول نلاحظ أن أصغر عينة تمثل العينـة الاسـتطلاعية بنسـبة
وأجريـت  %23,18منطقي نظراً لمغرض من ىذه العينـة، وبعـد التجريـب الثـاني قـدرت بنسـبة 
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وىـي أكبـر نسـبة لأن  %65,21 بــ نسـبتوفقـدرت التجريـب الثالـث من أجل تحميل البنود، أمـا 
 تثبت صلاحية المقياس.التي ىي العينة الأساسية 

 أدوات الدراسة: -2-5
 من كل المقياس ىذا ه كل  أعداستخدم ليذه الدراسة مقياس الغضب كحالة وسمة الذي       

 عبد السيد محم د" من كل   وقام "  "Speilberger and London لندن"و  "سبيمبرجر"
 العربية البيئة في وتقنينو المقياس بنود بترجمة1998 (" الحميد عبد حسن فوقية"و "الرحمن

ن ،"رصم"  بندًا، 15 يتضم ن منيما كل مقياسين عمى موز عة عبارة 30 من المقياس ويتكو 
لمقياس فال  آخر إلى وقت من حد تيا أو شد تيا في تتباين انفعالية كحالة الغضب يقيس الأو 

 فةص ليا يةصشخ كسمة الغضب فيقيس انيثال مقياسال أم ا ،" الغضب حالة " ويسم ى
 (01ممحق رقم)أنظر  ."الغضب بسمة" يعرف ما وىو النسبي، باتثال
يجيب المفحوصين عمى المقياس في نفس ورقة الأسئمة، حيث توجد أمام كل بند أربعة   

إختيارات لمغضب كحالة ىي:" إطلاقا، أحيانا، بدرجة معتدلة، كثيرا جدا" تخص، وأربعة 
أحيانا، غالبا، دائما"، لا يوجد زمن محدد للإجابة  إختيارات لمغضب كسمة وىي: "إطلاقا،

ولكن يفضل أن يجيب بسرعة، ويطبق ىذا المقياس بطريقة فردية أو جماعية، وقد تم تطبيقو 
 عمى عينة من الطمبة الجامعيين بمصر وكانت دلالات صدقو وثباتو عالية.

وىي  الفرعيين ى مقياسينبندا موزعة عم 30حتوي عمى أداة القياس المستعممة في دراستنا ت 
 كالتالي:

 

 

  المقياسيوضح توزيع البنود عمى  :(13)الجدول رقم   
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 البنود مقياسال
 15إلى 01من  حالة الغضب
 15إلى 01من سمة الغضب

ت الباحثة بلجراءات الضرورية، نظرا لتعذر حصولنا عمى النسخة الأصمية الأجنبية قام  
ضافة في بعض فقرات المقياس بعد عرضيا عمى وال بدال وحذف واا تي شممت تعديل واا

، حيث تم ضبطو والتطبيق عمى العينة الإستطلاعيةمختصين وذلك لتحكيم فقرات المقياس، 
 وذلك ليتلائم مع العينة المستيدفة.

 طريقة تنقيط المقياس: 

 يوضح توزيع درجات المقياس.   :(14الجدول رقم ) 
 الدرجة الإختيار

ل  1 الإختيار الأو 
 2 الإختيار الثاني
 3 الإختيار الثالث
 4 الإختيار الرابع

 ( درجة.60 – 15بين)  وبذلك تتراوح درجات كل مقياس

 تكييف المقياس: مراحل -2-6
عية بالتطبيق الأولي لمقياس الغضب كحالة وسمة في دراسة إستطلا قامت الباحثة أولا:  

" الحميد عبد حسن فوقية"و "الرحمن عبد السيد محم د" باستخدام النسخة المترجمة لمدكتور 
ملائمة لأفراد  قصد تكييفو ليصبح أكثرفي جامعة الزقازيق،  1998ه عام الذي أعد  

من ( سنة 24-19سنيا يتراوح بين )( طالب 40مكونة من )عمى عينة ، المجتمع الجزائري
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بجامعة محمد بوضياف بالمسيمة، بعد الإنتياء من عممية التوزيع والإجابة قسم عمم النفس 
 وراق وتصحيحيا وفق مفتاح التصحيحعمى بنود الإختبار تم جمع الأ

وبالتالي  لتي تحصل عمييا المفحوص في كل مقياسقامت الباحثة بجمع الدرجات ا كما   
 العمر الزمني متوسط مى الإختبار، وبعد حسابساب الدرجة الكمية لممفحوص عح

 21,25في الدراسة الحالية متوسط العمر الزمني يقدر بـ  ، وجدناوالإنحرافات المعيارية
، أما الدراسة الأصمية فكان متوسط العمر الزمني يقدر بـ 1,72 وانحراف المعياري يقدر بـ

العينة المصرية والعينة ، وبالتالي الفرق بين  5,72وانحراف معياري يقدر بـ  21,50
 .يوجد فرق طفيف الجزائرية 

م التربوية مو ععرضت الأداة عمى مجموعة من الخبراء المختصين في الفي نفس الوقت و   
وطُمب منيم تقدير  ، خبراء من ىيئة التدريس بقسم عمم النفس( 07والنفسية بمغ عددىم )

، فضلا ما أُعد ت لقياسو، ومدى ملائمتو لمستوى عينة البحث سصلاحية الفقرات في قيا
  (02أنظر الممحق رقم). عن مقترحاتيم وتعديلاتيم لو

 :ومن خلال ماتم ذكره   
  تم تغيير في تعميمات الإختبار حيث أصبحت تعميمة واحدة لكلا المقياسين، وقد تبين

ذلك من خلال الأسئمة والملاحظات الموجية من طرف المحكمين والعينة الاستطلاعية 
 (03ممحق رقم)أنظر التي أُجريت فييا ىذه الدراسة. 

 بعد السمة –لة وىي: بعد الحا لإحتفاظ بتقسيم الأسئمة إلى مقياسين فرعيينا 
  (.13(، )06(، )04) (،02) حذف بعض البنود المكررة وىي: رقم  
  إضافة عبارات ميمة لممقياس الأصمي قصد توسيع مجال قياس الغضب كحالة وسمة

( في 16( في الغضب كحالة، والبند رقم: )15(،)14(،)13(، )12كالبند رقم: )
 الغضب كسمة.
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 لغضب كسمة فأصبحت في مقياس لمقياس ا تغيير بعض البنود التي كانت تنتمي
آراء حسب  ب كسمة يتصف بالثبات النسبي وىذاكحالة، لأن الغضالغضب 
  المحكمين.

 تعديل بعض البنود من ناحية الصياغة وتوضيحيا حتى تتناسب، وىذا ماجعل 

الباحثة تُغير في المقياس، وبالتالي تم تطبيقو في الدراسة الثانية واستخراجو بصورة نيائية    
 أخرى، وىذا ما سنوضحو في الجدول التالي:

 (: يمثل عبارات مقياس الغضب قبل وبعد التعديل15الجدول رقم)  

 بعد التعديل قبل التعديل رقمال
10  
 

 
 أنا ثائر ) عصبي (

 
 العصبيةأنا دائم 

14 
 

 أشعر بالإحباط
 يلازمني شعور دائم بالإحباط

16 

 
 أشعر كما  لو  كنت على وشك الانفجار

أشعر كما  لو  كنت على وشك الانهيار 
 العصبي

17 
أشعر كما  لو  كنت أضرب بعنف على 

 المنضدة )طاولة (
عندما أغضب بشدة أفقد السيطرة على 

 نفسي

18 
وأصيح في أشعر كما  لو  كنت أصرخ 

 شخص ما
عندما ينتابني الغضب أشعر كما  لو  كنت 

 أصرخ  في وجه شخص ما

01 
 أشعر كما  لو  كنت أسب أو أشتم

 
 عندما ينتابني الغضب أقوم بشتم الآخرين

00 
 أشعر كما  لو  كنت صاخب أو هائج

 
عندما ينتابني الغضب أشعر كما  لو  كنت 

 هائج

 ما أشعر كما لو  كنت أضرب شخصا 01
عندما ينتابني الغضب أشعر دائما بالرغبة 

 في ضرب شخصا ما

02 
 أشعر كما  لو  كنت أكسر الأشياء

 
عندما ينتابني الغضب أشعر دائما بالرغبة 

 في كسر الأشياء

03 
 حأنا متضايق 

 
 أنا متضايق من وجود الناس حولي

04 
 أشعر أنني سريع الإستياء )الغيظ(

 
إستثارة غضبي من أشعر أنّه من السهل 

 طرف الآخرين

15 

 
 

أغضب عندما يتم  تعطيلي )عن أمر ما ( 
 بسبب أخطاء الآخرين

أغضب عندما يتم  عرقلتي )عن أمر ما ( 
 بسبب أخطاء الآخرين
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04 
 أشعر بالسخط او التوتر

 
 أشعر بالتوتر دائما عندما أغضب

09 
أشعر بالضيق عندما لا يقر )يعترف ( 

 ي عمل أديتهالآخرين بإجادتي ف
أشعر بالضيق عندما لا يعترف الآخرين 

 بمجهوداتي

03 
عندما ينتابني الإحباط )خيبة الأمل ( أشعر 

 كما لو كنت أريد أن أضرب شخصا ما
عندما ينتابني الإحباط أشعر كما لو كنت 

 أريد أن أضرب شخصا ما

00 
عندما ينتابني الغضب أقول ألفاظ كريهة 

 )بذيئة(
 

الغضب أحيانا أقول ألفاظ  عندما ينتابني
 بذيئة

04 
مما يجعل دمي يغلي أن أشعر أنني واقع 

 تحت ضغط

عندما اكون واقع تحت ضغط أشعر وكأن 

 دمي يغلي أحيانا

( بندا، وبعد تعديل بعض الأسئمة وحذف أخرى، 30)كان عدد المقياس الأصمي حيث  
( بنود ليصبح 05المضافة ىو)( بند، وكان عدد البنود 26أصبح المقياس يحتوي عمى )

 ( بندا.31العدد الإجمالي لفقرات المقياس بعد التكييف ىو)

 :)إخراج المقياس في صورته المعدلة( الدراسة التطبيقية الثانيةثانيا: 
 طالبـا، وذلـك مـن أجـل حسـاب صـدق البنـود 80تم تطبيق الدراسة عمى عينة مكونة من     

 الاتساق الداخمي لمبنودعن طريق 
 (: الإتساق الداخمي لمقياس الغضب كحالة 16الجدول رقم )    

 معامل الإرتباط رقم البند معامل الإرتباط رقم البند
1 214,0** 9 21476** 

2 21498** 10 21665** 

3 21590** 11 2135,** 

4 21605** 12 21599** 

5 21504** 13 21570** 

6 215,2** 14 214,,** 
7 21523** 15  
8 21527**   

 0,01دالة إحصائيا عند القيمة 
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مــن خــلال الجــدول أعــلاه يتضــح لنــا أن بنــود الاختبــار تــرتبط بالدرجــة الكميــة بــدرجات 
( كأعمى قيمة، وىـذا يعتبـر مؤشـرا 0.665( كأدنى قيمة و)0.351متفاوتة حيث  تتراوح بين )

 عمى الاتساق الداخمي لممقياس.
فقــد تــم حــذفيا مــن " أنســى غضــبي بســرعة عنــدما أخفيــو عــن ا خــرين"، ( 15ماعــدا العبــارة )

 ( بندا.14المقياس لعدم دلالتيا، ومنو أصبح المقياس يحتوى عمى )
 الإتساق الداخمي لمقياس الغضب كسمة  (:17الجدول رقم )  

 معامل الإرتباط رقم البند معامل الإرتباط رقم البند
1 0,409** 9 0,505** 
2 0,506** 10 0,575** 
3 0,399** 11 0,517** 
4 0,695** 12 0,563** 
5 0,474** 13 0,530** 
6 0,455** 14 0,553** 
7 0,535** 15 0,661** 
8 0,678** 16 0,458** 
 0,01دالة إحصائيا عند القيمة      

رتبـاط البنـد والدرجـة الكميـة بالمقيـاس يتضـح مـن الجـدول أعـلاه  أن جميـع معـاملات ا
، حيـــــث تراوحـــــت معـــــاملات 0,01الـــــذي تنتمـــــي لـــــو مرتفعـــــة ودالـــــة إحصـــــائيا عنـــــد مســـــتوى 

( كـأعمى قيمـة، وىـي كميـا معـاملات تعبـر 0,699( كـأدنى قيمـة و)0,399الإرتباطات بين )
 .د بالمقياس الذي تنتمي لوعمى مدى تجانس واتساق البن
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 :)إخراج المقياس في صورته النهائية( الدراسة التطبيقية الثالثة: اثالث 
وذلك من  طالبا، (225) تتكون منوىي الدراسة الأساسية وقد تم تطبيقيا عمى عينة    

المئينية معايير  )الصدق والثبات(، واستخراجلممقياسأجل استخراج الخصائص السيكومترية 
 (03أنظر ممحق رقم) .الخاصة بالبيئة المحمية

 الإحصائية المستخدمة في الدراسة: المعالجة -2-7

تم إستخدام برنامج الحزمة الإحصائية والإجابة عن تساؤلاتيا  يق أىداف الدراسةلتحق    
حيث  (Excel) وكذلك استخدام برنامج الإكسل ،(22)النسخة (SPSS)لمعموم الإجتماعية 

عمييا بعض الأساليب تم إدخال البيانات الخاصة بلجابات المستجوبين، ثم بعد ذلك طبقت 
 ي تتماشى ومتطمبات الدراسة، والتي تمثمت في:تالإحصائية ال

 .حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والنسب المئوية لدرجات الغضب 
  .معامل الارتباط 
   ( حساب ألفاكرونبـاخAlpha de Cranbach ،) مـل والتجزئـة النصـفية وتعـديل معا

 .سبيرمان براونالثبات باستخدام معادلة 
  المعايير المئينية. 
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 ة:ــــــــخلاص

وخطوات تكييف العينة  اختيارطريقة و  من منيجالبحث العممي بعد التعرف عمى خطوات    
في الحاسوب عن طريق نظام الحزمة  البيانات نا بتصحيح أوراق الإجابة وتفريغقمالمقياس، 
الإحصائية من خلال الأساليب الإحصائية السابقة قمنا بالمعالجة حيث  ،SSSS الإحصائية

والتي سيتم عرضيا وتفسيرىا في الفصل  ،الذكر لتحميميا والتوصل في النياية إلى النتائج
 .الموالي

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 تمهيد 

  يل نتائج التساؤل الأولوتحل عرض -1

  يل نتائج التساؤل الثانيوتحل عرض -2

  يل نتائج التساؤل الثالث وتحل عرض -3

قتراحاتو  استنتاج عام  الدراسة ا 
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 تمهيــــد

فصول السابقة, حيث لا يعتبر تتويجا لما تم تناولو فيإن مرحمة عرض وتحميل النتائج      
ومنو نتوصل إلى تساؤلات البحث، يتم فيو تحميل النتائج المتوصل إلييا ومناقشتيا في ضوء 

بعض الاقتراحات التي  نقدموفي الأخير ، م يتضمن ما توصمنا إليو من نتائجاستنتاج عا
 تترك الباب مفتوحا أمام الباحثين الآخرين.

 عرض وتحميل نتائج التساؤل الأول -1
 ما مدى صلاحية مقياس الغضب كحالة وسمة لمتطبيق عمى البيئة المحمية؟

إجــــراء مقارنــــة بــــين المتوســــط والانحــــرا  المعيــــاري لمعينــــة  تــــمللإجابــــة عــــن ىــــذا التســــاؤل   
 استجاباتيم عمى فقرات المقياس.وذلك ب دراسةالالجزائرية والعينة المصرية في 

عينة الجزائرية والعينة :يوضح المتوسطات والانحرافات المعيارية لم(88الجدول رقم )
 المصرية

 العينة الجزائرية
 48ن= 

 لمصريةاالعينة 
 225ن= 

 الانحراف المعياري متوسط العمر الزمني اف المعياريالانحر  متوسط العمر الزمني
12,12 2,71 12,22 2,71 

لمعينة الجزائرية بمغ  ( نلاحظ  أن متوسط العمر الزمني20من خلال الجدول رقم )   
المعياري  نحرا في حين قُدّر الإ ،12,22 المصريةعينة ومتوسط العمر الزمني لم ،12,12

عمى مما يدل  2,71وقُدّر الانحرا  المعياري لمعينة المصرية بـ ، لمعينة الجزائرية 2,71بـ 
بالنسبة للانحرا   الشيءجدا بين متوسط العينة الأولى والثانية ونفس  وجود فرق طفي 

وىو مايعطي مصداقية أكثر لتطبيق  المصريةمع انحرا  العينة  المعياري لمعينة الجزائرية
 .عمى البيئة المحمية المقياس
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 عرض وتحميل نتائج التساؤل الثاني: -2
 ما مدى اتساق فقرات مقياس الغضب كحالة وسمة مع خصائص الاختبار الجيد ؟

وىنالـك العديـد مـن  جـودة المقيـاس، ىناك مؤشرات عديدة نستطيع من خلاليــا الحكــم عمــى  
 الطرق الإحصائية التي تستخدم لمتحقـق من ذلك.

 الصدق والثباتوتتمثل ىذه المؤشرات في: 
 وفيما يمي عرض مفصل ليذه التحميلات والنتائج المتحصل عمييا.

 صدق المقياس: -2-1
يعد الصدق من أىم الخصائص السيكومترية لممقياس، حيث تكون وسيمة القياس صادقة " 

 (.216، 1999، دويدار )عبد الفتاح ".إذا كانت تقيس ما تدعي قياسو

 ، ولا يكون الاختبار صادقا إلا إذا توفر ما يمي:أىم خصائص الاختبارات الجيدةمن  وىو  
أن يكون الاختبـار "قـادرا عمـى قيـاس مـا وضـع لقياسـو": أي أن تكـون بنـود الإختبـار عمـى  -

 علاقة وثيقة بالخاصية أو السمة التي يقيسيا.
الخاصــية التــي يقيســيا": أي أن يميــز أن يكــون الاختبــار " قــادرا عمــى التمييــز بــين طرفــي  -

 .متوسط والمنخفض لدى أفراد العينةبين الأداء المرتفع وال
وانطلاقــا مــن ىــذه المؤشــرات الثلاثــة، وجــدت العديــد مــن الطــرق لاختبــار صــدق المقيــاس،   

 اتبعنا الطرق التالية:  الغضب كحالة وسمةولمتأكد من صدق مقياس 
 :الاتساق الداخمي -2-1-1
كان لممقاييس الفرعية أو البنود فإنـو أساسـا يقـيس لواضح أن "الاتساق الداخمي سواء أامن   

فـإن درجـة كي أو السـمة التـي يقيسـيا الاختبـار، التجانس ولأنو يحدد خصائص المجال السـمو 
 ( 275،  2887) فرج، ."تجانس الاختبار تتعمق بمقدار ما بصدق تكوينو
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 مقيــاسبــاط بــين كــل بنــد والدرجــة الكميــة لحســاب قــيم معــاملات الارت ويــتم ذلــك مــن خــلال  
بــاط بــين كــل بنــد والدرجــة الكميــة حســاب قــيم معــاملات الارتبالإضــافة إلــى  الغضــب كحالــة،

 .الغضب كسمة مقياسل
 ةالغضب كحال لمقياس الكمية الدرجة مع البنود ارتباط معاملات يوضح:(89)رقمالجدول 

 

 .**2.22دال عند مستوى دلالة 

 الدلالة مستوى  معامل الارتباط الرقم

Q1 ,518**2 2,22دال 

Q2 0,563** 2,22دال 

Q3 0,605** 2,22دال 

Q4 0,572** 2,22دال 

Q5 0,469** 2,22دال 

Q6 0,564** 2,22دال 

Q7 0,482** 2,22دال 

Q8 0,487** 2,22دال 

Q9 0,568** 2,22دال 

Q10 0,583** 2,22دال 

Q11 0,361** 2,22دال 

Q12 0,594** 2,22دال 

Q13 0,354** 2,22دال 

Q14 0,442** 2,22دال 
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يمكن  ،الارتباط بالنسبة لبنود المقياس ككلأعلاه يتبين لنا أن معاملات  من خلال الجدول
لمعبارة رقم  ( كأعمى معامل ارتباط0,605القول  بأنيا متسقة فيما بينيا وقد تراوحت بين )

 .(21معامل ارتباط بالنسبة لمعبارة) ( كأضع 0,354( و)21)
 الغضب كسمة مقياسل الكمية الدرجة مع البنود رتباطا معاملات ح(:يوض18)رقمالجدول 

 الدلالة مستوى معامل الارتباط الرقم
Q1 0,460** 2,22دال 
Q2 0,592** 2,22دال 
Q3 0,374** 2,22دال 
Q4 0,666** 2,22دال 
Q5 0,476** 2,22دال 
Q6 0,352** 2,22دال 
Q7 0,518** 2,22دال 
Q8 0,657** 2,22دال 
Q9 0,389** 2,22دال 
Q10 0,556** 2,22دال 
Q11 0,535** 2,22دال 
Q12 0,594** 2,22دال 
Q13 0,488** 2,22دال 
Q14 0,485** 2,22دال 
Q15 0,578** 2,22دال 
Q16 0,485** 2,22دال 

 .**2.22دال عند مستوى دلالة  
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الارتباط بالنسبة لبنود المقياس ككل، يمكن أعلاه يتبين أن معاملات  من خلال الجدول
( كأعمى معامل ارتباط لمعبارة رقم 0,666القول  بأنيا متسقة فيما بينيا وقد تراوحت بين )

 (.20( كأضع  معامل ارتباط بالنسبة لمعبارة)0,352( و)20)

 المحك: صدق -2-1-2

ىنا محكا خارجيا لحساب صدق المقياس، ولكن تم الاعتماد عمى صدق  ستخدملم ن   
المحك الداخمي عمى اعتبار أن أحدىما محكا للآخر، "فقد وجد سبيمبرجر أن ىناك 
علاقة قوية بين الغضب كحالة والغضب كسمة، فالشخص الذي يتميز بدرجة مرتفعة 

المواق  العادية عمى أنيا مُغضبة بشكل واضح، من الغضب كسمة يميل إلى إدراك 
محمد السيّد عبد الرحمن ).ويميل لأن يحصل عمى درجة مرتفعة من مقياس الغضب كحالة

 (16، 1998وفوقية عبد الحميد، 

 معامل الارتباط بين درجتي مقياس الغضب كحالة وسمة   (: يوضح11الجدول رقم )    

 معامل الارتباط العينة المقياس
 112 الغضب كحالة

 
2,12 

 الغضب كسمة
ي مقياس الغضب كحالة معامل الارتباط بين درجت أنتبين أعلاه  من خلال الجدول   
 .2,22( لمعينة الكمية لتقنين المقياس وىو معامل دال عند 2,12بمغ ) وسمة
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 الثبات: -2-2

 ثلاث من الاختبار ثبات إلى النظر يمكن وعميو ،الصدق بعد الخصائص أىم من الثبات يعد"  
 الاختبار أو المقياس بنفس أكثر أو مرتين معينة صفة نقيس عندما أنو يعني وىو الأول : جوانب
 ىي المقاسة الصفة نتائج أن ويعني والثاني النتائج، نفس عمى نحصل فإننا مماثمين بمقياسين أو
 أخطاء وجود احتمال إلى فيشير الثالث أما المقياس، دقة إلى ىذا ويشير الاختبار، مايقيس فعلا
 )253 ،3122عبدالحفيظ، مقدم(".الأداة راراستق تؤثرعمى التي القياس عممية في

 :المقياس من خلال ثبات التحقق من تم وقد  

 معامل ألفا كرونباخ: -2-2-1

 ثبات لتقدير (20)الصيغة من عامة صيغة باشتقاق قام كرونباخ" يشير بوسالم عمى أن  
 لبنية اتساق معامل إلى الطريقة ىذه وتؤدي المختمفة المقاييس و تراالاختبا أنواع درجات
 (98 ، 2014 ، بوسالم(  ."معامل التجانس أيضا ويسمى الاختبار،

 :تم حساب ثبات المقياسين بطريقة ألفا كرونباخ كما يوضحيا الجدول الآتي 

  كرونباخ ألفا طريق عن ثباتمعامل ال يوضح(: 12الجدول رقم)

 معامل ألفا كرونباخ: المقياس
 

 2,77 الغضب كحالة
 2,12 الغضب كسمة

( في مقياس الغضب 2,77)( بمغت قيمة معامل ألفا كرونباخ21من خلال الجدول رقم ) 
 ثبات معاملات أن يلاحظ عامة وبصفة( في مقياس الغضب كسمة، 2,12، و)كحالة 
 عند التطبيق. نتائجو ثبات في موثوقية يحقق ما ىذا عالية كانت المقياس
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    التجزئة النصفية: -2-2-2

 أن يعني مما ككل الاختبار وليس الاختبار نصفي بين رتباطالا"ريقة عمى تعتمد ىذه الط  
 النص  عمى أداء مقابل الاختبار نص  عمى الأداء ىو الارتباط بو المحسوب الأداء حجم
 انخفاض لأن الثبات لحساب عمييا يعتمد التي الأداء عينة حجم من يقمل بدوره وىذا الآخر،
 ثبات مستوى في انخفاض ثم ومن التباين حجم في انخفاض عميو سيترتب الأداء حجم

 معامل عمى نحصل كي النصفين بين الارتباط معامل تصحيح من لابد وعميو الاختبار،
 الثبات معامل حساب شأنيا من معادلات أوجدت وقد الكمية، بصورتو الاختبار عمى الثبات

 المعادلات ىذه وتسمى الاختبار، نصفي عمى المعتمد الثبات من بدلا الكامل بشكمو ممقياسل
 ( 203، 1997 ،الطريري  الرحمن عبد .)"التصحيح بمعادلات

  ة النصفية كما يوضحيا الجدول الآتي:ئتم حساب ثبات المقياسين بطريقة التجز 

 عن طريق التجزئة النصفيةثبات المعامل يوضح (: 13الجدول رقم)

معامل الارتباط بين  المقياس
 النصفين

معامل التصحيح 
 سبيرمان براون

 2,06 2,21 الغضب كحالة

 2,72 2,02 الغضب كسمة

عمييا في مقياس  المتحصل الثبات معامل قيمة ( بمغت21من خلال الجدول رقم )   
 تدل عالية قيم ىيو  (96,0)التصحيحية براون–سبيرمان معادلة باستخدام الغضب كحالة

عمييا في مقياس الغضب كسمة  المتحصل الثبات ثباتو، في حين بمغت قيمة معامل عمى
 ثباتو. عمى تدل عالية قيم ىيو  (96,0)التصحيحية براون–سبيرمان معادلة باستخدام
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  إلى نتائج  استناداما هي المعايير المستخرجة من مقياس الغضب كحالة وسمة
 العينة؟ 

 الأعمار لجميع ويصمح وفيمو، حسابو في سيل فيو صفات، بعدة الميئيني المعيار يتسم
 المعيار ويعتبر استعمالا، وأكثرىا المعايير أنواع أىم من فيو لذلك ت،راالاختبا أنواع وجميع
 ريراالتك المنحنى يقسم ،لأنومستوى مائة في داالأفر  يرتب حيث الرتبة، مقاييس من الميئيني
 (240 ، 2010 ،وآخرون رعم مودمح(.متساوية مساحة مائة عمى الاعتدالي

 ( طالبا من المرحمة 112تمت الدراسة الأساسية عمى عينة التقنين متكونة من )
 2,20مر الزمني يقدر بـ عبمتوسط ال ( سنة10-26الجامعية وتتراوح أعمارىم مابين)

، حيث تناولت نفس الفئة العمرية والعينة من الدراسة التي 2,06حرا  معياري قدر بـ نوا
 تم استخداميا في عممية التكيي .   

تـــــم حســــاب المعـــــايير المئينيـــــة  ، حيـــــثمعـــــايير المئينيــــةمـــــدنا عمــــى التاعالحاليــــة فــــي دراســـــتنا    
تراوحــت درجاتــو فــي مقيــاس الغضــب كحالــة ســين الغضــب كحالــة والغضــب كســمة، و لممقيا
(، ممــا 00-20(، فــي حــين تراوحــت درجاتــو فــي مقيــاس الغضــب كســمة بــين)20-20بــين)

يدل عمى قدرة المقياس عمى التميز بوضوح بين مرتفعي ومنخفضي الغضب ويُدعم صـدق 
 المقياس. 

 
 
 
 
 
 

 ةحاللغضب كاالمعايير الخاصة بمقياس (: يوضح 14جدول رقم)     
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 الميئينيات الدرجات الخام الميئينيات الدرجات الخام
56 99 34 48 
55 97 33 45 
54 94 32 43 
53 92 31 41 
52 90 30 38 
51 87 29 36 
50 85 28 34 
49 83 27 31 
48 80 26 29 
47 78 25 27 
46 76 24 24 
45 73 23 22 
44 71 22 20 
43 69 21 17 
42 66 20 15 
41 64 19 13 
40 62 18 10 
39 59 17 8 
38 57 16 6 
37 55 15 3 
36 52 14 1 
35 50  

( نلاحظ أن الدرجة المنخفضة ىي التي تقل عن الدرجة 21من خلال الجدول رقم)  
( درجة، والدرجة المرتفعة التي تزيد عن الدرجة 10-20( وتتراوح بين )12المئينية )
( 12درجة، أما الدرجة التي تقع بين المئيني )( 20-00( وتتراوح بين )72المئينية )
 ( ىي درجة متوسطة من الغضب كسمة.72والمئيني )

 كسمة:لغضب االمعايير الخاصة بمقياس (: يوضح 15جدول رقم)    
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 الميئينيات الدرجات الخام الميئينيات الدرجات الخام
64 99 39 48 
63 97 38 46 
62 95 37 44 
61 93 36 42 
60 91 35 40 
59 89 34 38 
58 87 33 36 
57 85 32 34 
56 83 31 32 
55 81 30 30 
54 79 29 28 
53 77 28 26 
52 74 27 23 
51 72 26 21 
50 70 25 19 
49 68 24 17 
48 66 23 15 
47 64 22 13 
46 62 21 11 
45 60 20 9 
44 58 19 7 
43 56 18 5 
42 54 17 3 
41 52 16 1 
40 50  

 

( نلاحظ أن الدرجة المنخفضة ىي التي تقل عن الدرجة 20من خلال الجدول رقم)   
( درجة، والدرجة المرتفعة التي تزيد عن الدرجة المئينية 12-20( وتتراوح بين )12المئينية )
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( 72( والمئيني )12( درجة، أما الدرجة التي تقع بين المئيني )00-22( وتتراوح بين )72)
 من الغضب كسمة.ىي درجة متوسطة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :عامالنتاج تسالا
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يتضـــح مـــن خـــلال اطلاعنـــا عمـــى مختمـــ  البحـــوث والدراســـات الســـابقة الاىتمـــام المتزايـــد    
والتـي تختمـ   ،بدراسة سمات الشخصية حيث ظيرت العديد من التعاري  المتباينـة فيمـا بينيـا

ويتبــين مــن دراســتنا الحاليــة أن  مــن باحــث إلــى عخــر تبعــا لاخــتلافيم فــي منظــوراتيم النفســية.
  لرئيسية المؤثرة في شخصية الطالب.الغضب كحالة وسمة تعتبر من العوامل ا

تبــين أن مقيـاس الغضــب كحالــة وســمة الميدانيــة، ومـن خــلال الإعتمــاد عمــى نتـائج الدراســة    
، حيـــث طبـــق البيئـــة الجزائريـــة صـــالح للإســـتخدام محميــا ويمكـــن الوثـــوق بنتائجـــوالمكيــ  عمـــى 

ـــى عينـــة قواميـــا ـــة الجامعيـــة مـــن كـــلا الجنســـين، كمـــا 102) المقيـــاس عم ( طالـــب مـــن المرحم
أســفرت نتــائج الدراســة إلــى تمتــع النســخة المكيفــة بــدلالات صــدق مقبولــة، حيــث جــرى التحقــق 

ن ارتبـاط البنـود و الـداخمي عـن طريـق معامـل بيرسـ من الصدق بطـريقتين وىمـا صـدق الإتسـاق
عمـــى إعتبـــار أحـــدىما ، وصـــدق المحـــك الـــداخمي  وكـــان ارتبـــاط قـــوي بالدرجـــة الكميـــة لممقيـــاس

الـذي  وذلـك بحسـاب معامـل الارتبـاط بـين درجتـي مقيـاس الغضـب كحالـة وسـمةمحكا للآخر، 
معامــل ألفــا كرونبــاخ ، أمــا بخصــوص الثبــات فيــو الآخــر تــم حســابو عــن طريــق (2,12بمــغ )

، أمــا بخصــوص المعــايير فقــد والتجزئــة النصــفية باســتخدام معادلــة ســبيرمان بــراون التصــحيحية
يير الجديدة التـي يـتم الإعتمـاد اتم اشتقاق المعايير الدرجة المئينية وعى أساسيا تم تجديد المع

كومترية جيـدة، عمييا فـي تفسـير النسـخة المكيفـة، وبالتـالي يتضـح تمتـع القيـاس بخصـائص سـي
 مما يفسح المجال لإستعمالو في مجال البحث النفسي أو مجال التشخيص العيادي. 

 
 
 
 

 ات:ـــــالإقتراح

 :الاقتراحاتمن نتائج ىذه الدراسة يمكن إعطاء بعض  وانطلاقا
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  توظي  المقياس الذي تم إعداده في صورتو النيائية في تشخيص الغضـب كحالـة
 لإتخاذ الإجراءات والإرشادات اللازمة لووسمة عمى طمبة الجامعة 

  اخضاع الصورة العربية الجزائرية لممزيد من الدراسات السيكومترية، وتوفير المزيد
 من أدلة الصدق والثبات. 

 بعـد تطبيقـو فـي أنحـاء مختمفـة مـن قطـر  الغضـب لاختبـارمعـايير محميـة  استخراج
 الوطن .

 ل الجـــامعي بمـــا فييـــا المســـتويات عينـــة أخـــرى مـــن الطمبـــة ماقبـــ عمـــى تقنـــين الأداة
 خرى )الثانوي ....( أو قطاعات خارج مجتمع الطمبة.الأ
  مســاعدة  الفــرد عمــى التعــر  لمشــكلاتو ومواجيتيــا بدرجــة عاليــة مــن الفاعميــة فــي

 البيئة الجزائرية.
 من الوطن إجراء دراسات حول مقياس الغضب عمى مناطق أخرى  . 
 النفسية في عممية القياس النفسي. مخابر البحثور تفعيل د 
  تنظــــــيم ممتقيــــــات دوليــــــة حــــــول المواضــــــيع ذات الصــــــمة بتكييــــــ  الاختبـــــــارات

 والمقاييس.
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 (20) ممحق رقم

  حسب رتبتهم العممية:لأداة الدراسة  الأساتذة المحكمينأسماء قائمة 

 التخصص العممية رتبةال الاسم والمقب
 عمم النفس الإجتماعي -أ-أستاذ محاضر براخمية عبد الغني

 عموم التربية -أ-أستاذ محاضر حدة ميمون
 العياديعمم النفس  -أ-مساعدأستاذ  فاطمة الزهراء بوعلاقة

 عموم التربية -أ-أستاذ محاضر ابراهيمي سامية
 عموم التربية -أ-أستاذ محاضر كتفي عزوز

 عموم التربية -أ-أستاذ محاضر بوترعة ابراهيم
 عمم النفس الإجتماعي -ب-أستاذ محاضر بوجلال سعيد

 



(30ممحق رقم)  

 جامعة محمد بوضياف بالمسيمة

 كمية العموم الإنسانية والاجتماعية

 قسم عمم النفس وعموم التربية والارطفونيا

 

 أخي الطالب، أختي الطالبة:
التي تعبر عن مواقف قد تصادفك في حياتك، من فضمك  العباراتفيما يمي مجموعة من    

، لا في  المربع المناسب (√)مدى إنطباقيا عمى حياتك،  ثم علامة  اقرأ كل عبارة ووضح
توجد إجابات صحيحة وأخرى خاطئة، الإجابة الصحيحة ىي التي تعبر عن مشاعرك 

 بصدق.
 : ىذه البيانات سرية ولاتستخدم إلا لغرض البحث العممي فقط.ملاحظة  
 

ة:ـانات الشخصيـالبي  

 ..........................ـــن:س  ال
 
 
 
 

التقديرولكم منا فائق الشكر و   

 

 



 مقيـــــاس الغضب كحـــــــالة

 الرقم بنود المقياس إطلاقا أحيانا غالبا دائما
 01 أغضب بشدة عندما أطمب عمى إنفراد لتوضيح أخطائي      
 02 أغضب بشدة عندما أنتقد أمام الآخرين     
 03 أغضب عندما يتم  عرقمتي )عن أمر ما ( بسبب أخطاء الآخرين     
 04 أشعر بالغيظ عندما أعمل شيئ جيد ثم أحصل عمى تقدير ضعيف     
 05 ألقي ما في يدي عندما أغضب      
 06 أشعر بالضيق عندما لا يعترف الآخرين بمجيوداتي    
 07 أتضايق أحيانا من الأشخاص الذين يعتقدون أنيم دائما عمى حق     
 
 

 80 عندما ينتابني الغضب أحيانا أقول ألفاظ بذيئة    
 
 

 80 عندما ينتابني الإحباط أشعر كما لو كنت أريد أن أضرب شخصا ما    
 
 

 08 عندما اكون واقع تحت ضغط أشعر وكأن دمي يغمي أحيانا   
 
 

متضايق من وجود الناس حوليأنا      00 
 
 

 01 لا أثق بقدرتي عمى السيطرة في ضبط غضبي   
 
 

 02 عندما أغضب فإن غضبي يستمر لبضع ساعات فقط   
 
 

 03 يثور غضبي إذا تمقيتُ الأوامر من شخص أقل كفاءة مني   
 
 

 04 أنسى غضبي بسرعة عنما أخفيو عن الآخرين   
 

 

 

 

 

 

 



 كسمــة مقيـــــاس الغضب
 

 الرقم بنود المقياس إطلاقا أحيانا غالبا دائما
 01 طباعي حادة وعنيفة    

 
 

 02 أنا سريع الإنفعال   

 
 

 03 أنا شخص عجول )أو متيور (   

 
 

 04 أنا دائم العصبية   

 
 05 أحترق من الغيظ    

 
 

 06 يلازمني شعور دائم بالإحباط   

 
 

وشك الانييار العصبيأشعر كما  لو  كنت عمى      07 

 
 

 80 عندما أغضب بشدة أفقد السيطرة عمى نفسي   

 
 

   
عندما ينتابني الغضب أشعر كما  لو  كنت أصرخ  في وجو شخص 

 ما
09 

 
 

 08 عندما ينتابني الغضب أقوم بشتم الآخرين   

 
 

 00 عندما ينتابني الغضب أشعر كما  لو  كنت ىائج   

 
 

الغضب أشعر دائما بالرغبة في ضرب شخصا ماعندما ينتابني      01 

 
 

 02 عندما ينتابني الغضب أشعر دائما بالرغبة في كسر الأشياء   

 
 

 03 أشعر أن و من السيل إستثارة غضبي من طرف الآخرين   

 
 

 04 أشعر بالتوتر دائما عندما أغضب   

 
 

 05 المواقف الضاغطة تشعرني دائما بالغضب الحاد     
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