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وفيسور الرئيس الشرفي للملتقى:  . ر جامعة المسيلةمدي بودلاعة عمار  البر

 :  . ضياف زين الديند/ أ رئيس الملتقى

 :أد/دوباخ قويدررئيس اللجنة العلمية للملتقى 

 
 

 
 

 أنشطة الجلســــة االافتتاحية حضوري /عن بعد
 

 ضياف زين الدين د/أ:رئيس الملتقىكلمة السيد   -

 أد/دوباخ قويدركلمة رئيس اللجنة العلمية للملتقى:-

 مجاهدي الطاهر أ.د/مخبر المهارات الحياتية:  السيد مدير  كلمة -

 أد/جعلاب نور الدين :قسم علم النفس رئيسكلمة السيد   -

 د/يحي تقي الدينأو الاجتماعية:   الإنسانيةكلمة السيد عميد كلية العلوم    -

 ) العميد(الاعلان الرسمي عن  انطلاق أشغال الملتقى. -
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 حضوري /ولىة الأــــالجلسأنشطة 

 

 

 

 

 رئيس الجلسة : أد/ضياف زين الدين                          دقائق                                    10مدة  المداخلة:                                   الجلسة الأولى/حضوري        

 عنوان المداخلة الجامعة إسم المتدخل

  Dr/nabila telali 

Dr/ nabil amraoui 

Univerdsity of tamanrasset 

University of laghouat 

Professional stress and its relationship to job satisfaction among middle school 

teachers - a field study at Al-Aqeed Al-Hawass Middle School - M’sila 

Dr/Sarra BENCHABANE 

 

University of M’sila The Socio-psychological Difficulties Encountered by EFL Lecturers in Teaching 

English Pronunciation at University: A Theoretical Overview 

 أ.د/ دهيمي شهرزاد

 أ.د/ بورنان سامية

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

 علاج المخاطر النفسية والاجتماعية في بيئة العمل.

 

 د/ بوسكرة عمر

 د/ عبد السلام سليمة

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

ةاستخدامات التكنولوجيا لتحقيق السلامة والصحة المهنية في المؤسسة العمومي  

 ة طيباوي د/ سعدي

 د/خالدة شتراوي 

 د/ بدرة جحيلي 

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

 الأثار السلبية للمخاطر على الصحة النفسية و الجسدية لدى العامل

 المنظمات الايجابية " أسس و استراتيجيات نحو الصحة النفسية جامعة المسيلة ط.د بوريح فطيمة     

 أ.د/ علوطي عاشور 

 نقبيل عبد المليح د/

 جامعة المسيلة

 جامعة برج بوعريريج

 الصحة النفسية والأخطار النفسو إجتماعية في بيئة العمل

 أد/بن صويلح ليليا

 طد/زاهي ذكرى فريدة

 جامعة باتنة

 جامعة باتنة

 مساهمة ادارة  المخاطر في ضمان جودة حياة العمل

ا في الحد من المخاطر النفسية والاجتماعية في الوسط المهنيالفلسفة ودوره جامعة المسيلة د/خشعي نورالدين  

 أد/دوباخ قويدر

 أد/شتيوي عبد المالك

 ط د/زاهير غنية

 جامعة المسيلة

 جامعة بسكرة

 جامعة المسيلة

 استراتيجيات  ادارة الاخطار النفسية و الاجتماعية في  المؤسسة العمومية الجزائرية

 د/فتيش حنان

 انأ/ عبد الكبير حن

 عبد الرشيد أ/عبدالحفيظ

 2جامعة قسنطينة 

 جامعة المسيلة

 جامعة الامير عبدالقادر قسنطينة

استرا.استراتيجيات  إدارة المخاطر النفسية والاجتماعية في الوسط المهني بين المقاربة النفسية 

 والقانونية

 

 د/ دحية تبيلة

 ط.د/بن شعبان وهيبة

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

ط المهنية في الوسط المهنيالضغو   

 إدارة المخاطر النفسية والاجتماعية في الوسط المهني جامعة المسيلة د/ خوضر رياض

 استراتيجيات مواجهة الإجهاد الرقمي في بيئة العمل. عنوان المداخلة: جامعة المسيلة ط.د/ بوعكاز أمينة

 ط.د/ الشيخ خليل

 د/عوماري تهامي
 جامعة غرداية

 سيلةجامعة الم

 تشخيص المخاطر النفسية الاجتماعية والاجتماعية في بيئة العمل الجزائرية

 د/ بوجمعة نقبيل

 د/ سمير مرزوقي

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

 عوامل المخاطر النفسية والاجتماعية في مكان العمل

واستراتيجيات  لى سؤال المخاطرالمحتملةالمخاطر النفسية والاجتماعيةمن سؤال الماهية إ جامعة المسيلة د/ لصقع الربيع

 المعالجة)قراءة فلسفية(.

 د/ ملاك نصيرة

 أ.د/ ضياف زين الدين

د الوهابأ.د/ مغار عب  

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

 جامعة المسيلة

 رؤية مستقبلية لمواجهة الاحتراق النفس ي
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 الثانية/عن بعدة اــــالجلسأنشطة 
 : أد/دوباخ قويدر دقائق                                                    رئيس الجلسة 10مدة  المداخلة:                                           الثانية/عن بعدالجلسة 

 عنوان المداخلة الجامعة إسم المتدخل

 أ.د/سليماني صبرينة
 جامعة قسنطينة

 “ نموذجا سوبان ”الأخطار لادارة وقائية استراتيجيات

جامعة محمد لمين دباغين   د./ طوبال فطيمة

 2-سطيف 
 الضغط النفس ي لدى النساء العاملات )مهنة التدريس نموذجا(

 د/  طويل عادل
 لخضر جامعة الحاج

 .01باتنة

 عن الحوادث المهنية قواعد التدخل النفس ي الأولي للتكفل بضحايا الصدمات النفسية الناجمة

 أ.د/ بوعمامة سماعين

 د/قيس لبنى نور الهدى
 2جامعة الجزائر

 ''الاحتراق النفس ي المهني لدى سائقي القطارات بالشركة الوطنية للسكك الحديدية ''

 

 زهير أ.د/بغول 

 د/ بوقزولة وداد

 تصميم العمل كاستراتيجية التنظيمية لإدارة الصراع التنظيمي 2جامعة سطيف 

 د/بلهي حسينة

 د/بن عياش حورية

عنوان المداخلة: بعض مظاهر المخاطر النفسية الاجتماعية في البيئة المهنية الجزائرية وانعكاساتها  جامعة عنابة

 -تي البريد والمواصلات وميناء عنابةدراسة ميدانية بمؤسس-النفسية. 

Mme.SELLAM Chabha       

Pr.KHELFANE Rachid 

Université   

 de tizi -ouzou   

Violence psychologique au travail & son impact sur la santé des travailleurs &  les 

mesures préventives 

 لمخاطر النفسية الاجتماعية في بيئة العملساعات العمل وا جامعة غليزان د/معروف هواري 

 د/ حيواني  كريمة

 ط,د/إشراف مويس ي
 جامعة أم البواقي

Psychosocial Risks & Hazards in the Workplace 

 

 د/نبيلة عاصمي

 أ/  فتيحة حاج سعيد 
 جامعة تيسمسيلت

 جامعة تيزي وزو

 -Electroللالكترو صناعاتسة الوطنيةدراسة ميدانية بالمؤس- علاقة العمل الليلي بحوادث العمل

Industries_بتيزي وزو 

 

 خلقة سارةد/

 ط,د/دحومان ماجدة            

 جامعة الطارف

 2جامعة سطيف

 الصراع التنظيمي لدى الاطارات الوسطى  في ضوء بعض  متغيراتهم الشخصية

 دراسة ميدانية بمؤسسة أرسيلور ميتال   بعنابة

 الصحة والسلامة النفسية الإجتماعية للعامل وتأثيرها على بيئة العمل جامعة مستغانم رةط.د/ قرواش فاطمة الزه

 .د/بوقشبية هناء

 د/ لعلاوي عماد

 دور الحملات التوعوية في محاربة العنف المهني  في الجزائر جامعة عنابة

 د/حسيني عمار

 ط.د/عامركتفي الشريف

 فسية والاجتماعية في الوسط المهنياستراتيجية إدارة المخاطر الن جامعة بجاية

 

 دور الارشاد المهني في تعزيز الصحة النفسية للعامل. جامعة الوادي ط,د/ زهور بكاري 

 ط,د/ مريم مسعودي

 ط,د/حنان بالخير

 .المهني الوسط في والاجتماعية النفسية المخاطر الحماية من  في الأرغنوميا دور  جامعة الوادي

 ـــــــــــادري حمـــــــــــزةط,د/قــــــــــــــ

 ط,د/اوزنجة  صبـــــــــاح
 2جامعة الجزائر

 جامعة ورقلة

اقع   الاجهاد النفس ي المهني للاساتذة العاملين في المناطق النائية   و

 

 حميداني خاليدة.

 

لونيس ي  2جامعة البليدة 

 علي.

المهنية لتحقيق جودة إستراتيجيات المخاطر النفسية إدارة والاجتماعية في الأوساط 

 الحياة الوظيفية

الصالح  د/بوعزة   

  ط.د/ قاسمي عفاف

ط.د/ بوسلامة نسرين  

 دور الأنشطة اللاصفية في خفض السلوك العدواني لدى تلاميذ المرحلة الثانوية جامعة الوادي

Salmi Samir Université alger2 milieu professionnel La gestion des risques psychologiques et sociaux en      

 الله طيب                                    جاب /.دأ

 د. لحميدي عادل

مخلفات الاضطرابات النفس_جسمية ومتطلبات الرعاية الصحية في ظل تقدير الذات  جامعة البويرة

 الانسانية
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 ط د/سوالمي أسماء

 د.علي لفقير

 جامعة برج بوعريريج

 ريججامعة برج بوعري

 أثر المخاطر النفسية الإجتماعية على صحة وسلامة العامل

 

 د/عيساوي فلة

 ط.د/فرحي صابر

 جامعة عنابة

 2جامعة سطيف 

 التحرش المعنوي في بيئة العمل

 د/شقرونة فطيمة الزهرة 

 شقرونة الهام/سترط.ما

 1جامعة باتنة 

معهدالوطني الخاص 

 بالتكوين المهني

 ضغوط العمل آثار و أساليب التعامل مع

 

 المخاطر النفسية والاجتماعية في الوسط المهني وتأثيرها على جامعة قسنطينة د/ نهاد ليتيم

  جودة ونوعية العمل

 ط.د/بلعادي عبد النور 

 سبع محمد /د أ

 جامعة وادي سوف

 جامعة وادي سوف

 اقتراح نموذج للوقاية من الاحتراق النفس ي في الوسط المهني  

 أوبيش ط.د/محمد الفاتح

 د/ حاتم سماتي

 المركز الجامعي بريكة

 المركز الجامعي بريكة

المخاطر النفسية والإجتماعية في العمل: مفهومها، أنواعها، أسبابها، والعوامل المؤدية للمخاطر 

 ومصادرها

نشطة البدنية في مواجهة المخاطر النفسية دور برنامج التوجيه والإرشاد النفس ي وممارسة الأ جامعة بسكرة محمد فؤاد دحماني.د 

 والاجتماعية

 مستوى الضغوط النفسية  لدى أساتذة التربية البدنية والرياضية . 3جامعة الجزائر  د/بشوات جمال

 ) دراسة ميدانية للمؤسسات التعليمية بولاية تبسة (

 د/رفعي يمينة

 د/رمادة فلة

 02جامعة البليدة 

 02جامعة البليدة

 المخاطر النفسية والإجتماعية في الوسط المهنيتشخيص 

 

 ط.    د/ بن خليف  سلمى 

 أ.د/ بوعطيط سفيان  

 جامعة سكيكدة

 جامعة سكيكدة

 الاغتراب الوظيفي )مفهومه، أسبابه، اثاره(

 

 ط د/قعباش يمينة

 ط.د/الشيخ آسيا

 وأسبابهاأنواع المخاطر النفسية الاجتماعية في الوسط المهني  جامعة أم البواقي

Dr. Mokhtar CHALAL Université de Bejaia Gérer les problèmes associés au stress professionnel 

ــــة ــــــــــــــــــــــ  مناقشـــــــــــــــــــــــــــــــــــة عامـــــــــــــــــــــ

 
 أنشطة الجلســــة الثالثة/عن بعد

 دقائق                                                    رئيس الجلسة : د/ عطية بدر الدين  10مدة  المداخلة:                                        الجلسة الثالثة/عن بعد   

 عنوان المداخلة الجامعة إسم المتدخل

 الأساليب الشخصية لمواجهة الضغوط المهنية جامعة بسكرة د/ عجال مسعودة

 عود فاطمة د/ س

 د/سعود آمال

 جامعة بجاية

 جامعة بسكرة

وعلاقتها بالضغوط النفسية والانعزال الاجتماعي المخاطر النفسية والاجتماعية في الوسط المهني  

 

 نموذج(الارشاد المعرفي السلوكي كتوجه حديث لتخفيف الاحتراق النفس ي لدى المعلمين )برنامج الدراسة ك جامعة أم البواقي د/ عقون آسيا

 .د/ بوعطيط جلال الدين

 ط.د/ لبنى سناني

 جامعة سكيكدة

 جامعة سكيكدة

 العوامل المسببة للاكتئاب في الوسط المهني في ضوء التغيرات التنظيمية الراهنة

Dr/SAADI Arbia University of Ain 

Temouchen 

KAROCHI OU ÉPUISEMENT PROFESSIONNEL-UNE ENTETÉ MORBIDE MÉCONNUE 

 د. بوودن نبيلة 

د. زعيبط مريم        

 انعكاسات العمل بالمناوبة على الإيقاع البيولوجي لدى الفرد العامل في المنظمة 2جامعة قسنطينة 

 

 د. زروط علي

 د. طيبي بغدادي

 جامعة المدية

 جامعة الأغواط

توجيه والإرشاد المدرس ي استراتجيات مواجهة الضغوط المهنية وعلاقتها بالإنجاز الوظيفي لدى مستشاري ال

 والمهني "دراسة ميدانية

Dr. Mokhtar CHALAL Université de 

Beja 

Gérer les problèmes associés au stress professionnel 

 د/قورماط نريمان

 ط.د/زيدي محمد كمال

 مستويات الصحة النفسية لدى عمال المراكز البيداغوجية 

التوحد أنموذجا()مركز اليد في اليد لأطفال طيف   
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 ط.د/ مسعودي غفاف

 د/عيس ي عزيزة

الوسط المهني في المخاطر النفسية و الاجتماعية لمواجهة  الارشادية البرامج   

 المؤسسات الجامعية ودورها الفعلي في تجسيد البحث العلمي ومواجهة المخاطر النفسية والاجتماعية جامعة الوادي بلعيد محمد/د

Dr/KANDI Nabil dr/MERADI 

Ouari 

Université de 

Bejaia  

La protection et la prévention du stress au travail : Cas d’un effectif de travailleurs de la wilaya 

de Bejaia 

 د . جمال الدين طاهر   

د. عبد الحفيظي  يحيى    

ط المهني و اسبابهاانواع المخاطر  النفسية  و الاجتماعية في الوس المركزالجامعي أفلو  

 

المصادر التنظيمية والشخصية للاجهاد المهني لدى قسم الاستعجالات  )دراسة ميدانية بقسم الاستعجالات  جامعة عنابة د/بوساحة عبلة

 بمستشفى الأمراض العقلية أبو بكر الرازي عنابة(

 د/مختارية كباح
 جامعة تيارت

 التدريب وعلاقته بالتقليل من حوادث العمل

 محمد الامين بوزيدي ط.د/

 د/فوزية شيباني

 جامعة أدرار

 جامعة أم البواقي

 

 واقع الصحة النفسية في بيئة العمل الجزائريةداخلة: عنوان الم

 ط.د/بلفضل راضية

 أ.د/ غربي صبرينة

 اع المخاطر النفسية الاجتماعية في بيئة العمل وأهم أسبابهعنوان المداخلة :أنو   أنواع المخاطر النفسية الاجتماعية في بيئة العمل وأهم أسبابها جامعة ورقلة

 ط/د شيخ رقية-

 دتلمساني فاطمة                                                              

سيدي  جامعة

 بلعباس

 دور المرشد المهني في المؤسسة الإنتاجية

 

 ط.د/ حمادة صليحة
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